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Hofmann Personal iibernimmt Mehrheit an VACE Group und
starkt Engineering-Kompetenz in Osterreich

Niirnberg/Linz, 16. Mdrz 2026 — Die I. K. Hofmann GmbH aus Niirnberg iibernimmt die
Mehrheit an der ésterreichischen VACE Group und baut damit ihre seit 1997 bestehende
Préisenz im Nachbarland gezielt aus.

Mit dem Einstieg erschliel$t das Familienunternehmen ein hochspezialisiertes Engineering-
Segment und festigt seine Position als einer der flihrenden Personaldienstleister der
Alpenrepublik. ,Wir freuen uns sehr, gemeinsam mit der VACE Group den nachsten
Wachstumsschritt zu gehen. Engineering-Kompetenz ist ein strategischer Schwerpunkt flr
uns und mit VACE gewinnen wir dafiir den idealen Partner in Osterreich”, sagt Ingrid
Hofmann, Griinderin und Alleingesellschafterin von Hofmann Personal.

Die VACE Group mit Sitz in Linz umfasst die VACE Engineering GmbH, die VACE Systemtechnik
GmbH sowie die ANS Personalservice GmbH. Das Unternehmen ist auf
Ingenieurdienstleistungen und HR-Consulting spezialisiert und betreut Kunden in den
Bereichen Industrie, Technik, Office und Engineering im In- und Ausland. Mit mehreren
Standorten in Osterreich verfiigt VACE lber eine breite regionale Aufstellung und langjdhrige
Marktkenntnis.

Hofmann Personal beteiligt sich gemeinsam mit seiner Tochtergesellschaft KMU Invest GmbH
mit insgesamt 51 Prozent, die Transaktion steht noch unter dem Vorbehalt der
kartellrechtlichen Genehmigung. Die operative Fiihrung der VACE Group verbleibt beim
bisherigen Eigentimer (Mag. Andreas Obermiiller), der auch kiinftig am Unternehmen
beteiligt bleibt und nun von der internationalen Struktur sowie dem breiten Netzwerk der
Hofmann Gruppe profitieren wird.

Fiir Hofmann Personal ist Osterreich kein neues Terrain: Das Niirnberger
Familienunternehmen ist dort bereits seit fast drei Jahrzehnten aktiv. In Deutschland gehort
das 1985 von Ingrid Hofmann gegriindete Unternehmen zu den gréRten
Personaldienstleistern des Landes — doch der Blick der Unternehmerin ging schon friih Gber
den Heimatmarkt hinaus. Die Expansion fiihrte das Unternehmen nicht nur in die
Nachbarlander Mittel-, Stid- und Osteuropas, sondern auch tGber den Atlantik in den
wachstumsstarken amerikanischen Markt mit dem Headquater in Atlanta, einer Partnerstadt
Nlrnbergs.

Diese Schritte sind Teil einer klaren internationalen Portfolio-Strategie, wie Ingrid Hofmann
erlautert: ,,Durch die klinftige enge Zusammenarbeit mit der VACE Group ergeben sich neue
Synergien, die auch auf unseren deutschen Heimatmarkt ausstrahlen werden. Das betrifft
sowohl die Zusammenarbeit mit international agierenden Kunden als auch Maoglichkeiten im
landerlbergreifenden Recruiting.”

WIR QQLIEBEN ES, MENSCHEN MIT JOBS ZU VERBINDEN.
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Boilerplate:

Die I. K. Hofmann GmbH, 1985 von Ingrid Hofmann gegriindet, gehért zu den gréfSten
Personaldienstleistern in Deutschland. An mehr als 150 Standorten in Deutschland, Italien,
Osterreich, der Schweiz, der Slowakei, Tschechien, Ungarn und den USA arbeiten die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter nach dem Motto ,Wir lieben es, Menschen mit Jobs zu
verbinden”.

Uber die Tochterunternehmen und Marken bietet das Unternehmen das gesamte
Personaldienstleistungsspektrum von der Arbeitnehmeriiberlassung liber die
Personalvermittlung sowie Onsite Management, Master Vendor, Freelancing bis hin zu Aus-
und Weiterbildung sowie Outsourcing an.

Rund 800 Jobmanager kiimmern sich international um die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
im Kundeneinsatz. Insgesamt beschdiftigt die Hofmann Gruppe somit rund 15.000 Menschen.
Zahlreiche Auszeichnungen bestdtigen die jahrzehntelange Qualitéit als Arbeitgeber und
Personaldienstleister im internationalen Markt.

Mit den Initiativen ,Vielfalt gewinnt” und ,,Kein Fan ohne Job” positioniert sich das
Unternehmen gegen Ausgrenzung, Diskriminierung und Rassismus. Diese Initiativen wurden
mit der SpVgg Greuther Fiirth ab 2017 ins Leben gerufen. Hofmann Personal ist Hauptsponsor
der SpVgg Greuther Fiirth.
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