
Mitarbeiter (m/w/d) operativer Einkauf für Siemens Mobility GmbH

Gestalten Sie Ihre Karriere mit uns!

Seit 40 Jahren bringt Hofmann Personal Menschen und Unternehmen erfolgreich zusammen. Profitieren Sie von unserer

langjährigen Erfahrung und unserem starken Netzwerk.

Unser Auftraggeber ist ein etabliertes Industrieunternehmen, welches für innovative Lösungen im Bereich der

Lokomotivfertigung bekannt ist. Es erwartet Sie ein modernes Arbeitsumfeld mit spannenden Herausforderungen und

vielfältigen Entwicklungsmöglichkeiten.

Ihre Aufgaben:

Verantwortung für die Bestellung, Disposition und Terminüberwachung von Materialien für die Fertigung

Enge Zusammenarbeit mit Lieferanten sowie internen Bereichen wie Lager, Fertigungssteuerung und Einkauf

Überwachung der Lagerbestände und Durchführung von Materialbedarfsanalysen

Kontrolle und Nachverfolgung des Bestell- und Lieferprozesses, eigenständiges Einleiten von

Gegenmaßnahmen bei Abweichungen

Prüfung von Lieferantenrechnungen und Klärung von Differenzen

Pflege von Auftragsbestätigungen und Fehlteilinformationen in den Systemen

Analyse der Lieferantenperformance und Umsetzung von Verbesserungsmaßnahmen

Ihr Profil:

Erfolgreich abgeschlossenes, fachspezifisches Studium 

Erste praktische Erfahrung im Einkauf oder Supply Chain Management

Sicherer Umgang mit MS Office und SAP R3 (PP und MM), Kenntnisse in BI-Tools von Vorteil

Ausgeprägte Präsentationsfähigkeiten und Kommunikationsstärke im Umgang mit Lieferanten und

Schnittstellenpartnern

Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse

Mitarbeiter (m/w/d) operativer Einkauf für Siemens

Mobility GmbH

Ort: 81735 München

JOB-ID: 916957

Kategorie: Zeitarbeit



Wir bieten Ihnen:

Übertarifliche Bezahlung und weitere Zusatzleistungen

Langfristige und wohnortnahe Arbeitsplätze

Individuelle Begleitung und Beratung im Bewerbungsprozess

Arbeitsplatzbezogene Weiterbildungsmöglichkeiten

Digitale Urlaubs- und Gleitzeitanträge direkt auf Ihrem Handy

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen über

unser Online-Portal oder per E-Mail an jobs-Muenchen2@hofmann.info. Nutzen Sie die Chance, Teil eines

großartigen Teams zu werden!

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Regina Meier

+49 89 52057880

jobs-Muenchen2@hofmann.info

Nymphenburger Straße 20

80335 München

tel:+498952057880
mailto:jobs-Muenchen2@hofmann.info

