
Trockenbauer / Verputzer (m/w/d)

Unser Auftraggeber ist ein innovatives und zukunftsorientiertes Familienunternehmen direkt

am Chiemsee.

Wir suchen im Zuge der Arbeitnehmerüberlassung engagierten und zuverlässigen

Trockenbauer / Verputzer (m/w/d).

Ihre Aufgaben:

WDVS-Systeme installieren: Anbringung von Wärmedämm-Verbundsystemen auf

fertig erstellten Außenwänden nach Herstellervorgaben und Baustandardsicherung

Untergrund vorbereiten: Fachgerechte Oberflächenprüfung und -vorbereitung der

Außenwände (Reinigung, Haftung prüfen, ggf. Grundierung)

Dämmschichten anbringen: Verarbeitung und Befestigung der Dämmstoffe (Kleben,

Dübeln) gemäß Systemvorgaben

Armierungsschicht auftragen: Aufbringung der Armierungsmasse und

Armierungsgewebe mit fachgerechter Verarbeitung

Trockenbauer / Verputzer

(m/w/d)

Ort: 83358 Seebruck, Chiemsee

bis zu 20,20 EUR brutto

JOB-ID: 923865

Kategorie: Zeitarbeit



Oberputz auftragen: Aufbringung des Finish-Putzes bis zur marktgerechten

Endqualität (Struktur, Oberflächengüte)

Qualitätskontrolle durchführen: Laufende Eigenkontrolle der Arbeitsqualität, Prüfung

auf Mängel und Korrekturen

Moderne Putzanlagen bedienen: Einsatz und Wartung von automatisierten

Putzanlagen in der Produktion

Ganzjährige Produktion: Zuverlässige Mitarbeit an den modernen,

wetterunabhängigen Putzanlagen – unabhängig von Jahreszeit und Witterung

Ihre Qualifikation:

Abgeschlossene Berufsausbildung oder entsprechende Berufserfahrung

Fundierte Kenntnisse in WDVS-Systemen und modernen Putztechniken

Handwerkliches Geschick und Sorgfalt bei der Qualitätskontrolle

Teamfähigkeit und zuverlässige Arbeitsweise

Körperliche Belastbarkeit

Idealerweise Erfahrung mit automatisierten Putzanlagen

Ihr Vorteil:

Unbefristeter Arbeitsvertrag - langfristige Sicherheit ab dem ersten Tag

Schneller & unkomplizierter Einstieg – ohne lange Wartezeiten

Einstieg auch fachübergreifend möglich – deine Erfahrung zählt

Übertarifliche Bezahlung – dein Einsatz wird überdurchschnittlich belohnt

Umfassende Einarbeitung – Berufsanfänger willkommen!

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Bewerben Sie sich noch heute! Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter

der 08031 409 222 10 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: jobs-



rosenheim@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von

Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,

Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Alexandra Schmid-Hofstätter

+49 8031 4092220

jobs-Rosenheim@hofmann.info

Hammerweg 8

83022 Rosenheim

tel:+4980314092220
mailto:jobs-Rosenheim@hofmann.info

