
(REFA) Techniker Arbeitsvorbereitung (m/w/d)

Unser Auftraggeber ist führend in der Leuchtmittelindustrie und sucht vorerst im Zuge der

Arbeitnehmerüberlassung mit der Option auf spätere Übernahme eine/n Arbeitswirtschaftler/in - REFA

Techniker/in in der Arbeitsvorbereitung.

Ihre Aufgaben:

Ihre Qualifikation:

Planen, Durchführen und Auswerten von Zeitstudien für Einzelfertigung bis zur Großserie in allen

Produktionsbereichen und für alle Produktgebiete

✓

Erstellung und Pflege von Planzeitkatalogen für Montage und Vorfertigung✓

Austakten von Montagelinien einschl. optimieren/reduzieren von Takt- und Abstimmverlusten✓

Ermitteln, überprüfen und beraten bei der Festlegung von Arbeitswerten für Tätigkeiten in Arbeitsgängen und

Arbeitsplänen sowie für indirekte Tätigkeiten

✓

Ermitteln, Prüfen und Bewerten von ergonomischen Belastungsgrenzen✓

Durchführung von ERGO-Checks in Produktion und Logistik✓

Technikerausbildung, idealerweise REFA-Techniker✓

Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung in der Durchführung Zeitstudien nach REFA✓

Gute Kenntnisse in SAP sowie MS Office✓

Hohes Maß an Teamfähigkeit sowie ausgeprägte Kommunikations- und Durchsetzungsfähigkei✓



Ihr Vorteil:

Wir sind eine internationale Unternehmensgruppe mit über 20.000 Mitarbeitern in Deutschland, Österreich,

Tschechien, Slowakei, Schweiz, Italien, Ungarn und den USA.

Bei uns finden Sie persönliche Entwicklungsmöglichkeiten durch Weiterbildung und verschiedene Einsätze bei

renommierten Unternehmen aus Industrie, Handel und Dienstleistung. Bauen Sie bei und mit uns Ihr Knowhow

weiter aus - wir begleiten Sie mit einer individuellen Beratung!

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der

08031 409 222 12 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: alexandra.schmid-hofstaetter@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Anstellung in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis✓

Schneller und unkomplizierter Einstieg✓

Qualifikationsübergreifende Einstiegsmöglichkeiten✓

Übertarifliche Bezahlung✓

Lohnsteigerung durch tarifliche Branchenzuschläge✓

Weitere Zusatzleistungen und optionale Zulagen✓

Urlaubs- und Weihnachtsgeld✓

Kostenlose, persönliche Schutzausrüstung✓

Langfristige und wohnortnahe Arbeitsplätze✓

Chance auf Übernahme durch unsere Kunden✓

Arbeitsplatzbezogene Weiterbildungsmöglichkeiten✓

Profitieren Sie von unserem überregionalen Hofmann-Netzwerk!✓

Individuelle Begleitung und Beratung im Bewerbungsprozess und im Kundeneinsatz✓

Arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung✓


