
Operativer Einkäufer (m/w/d)

Ihr Job bei der KRONES AG!

Wir suchen langfristig Verstärkung für unseren Kunden KRONES AG am Standort

Neutraubling:

Anstellung in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis

Sehr gute Perspektiven zur beruflichen Weiterentwicklung in einem internationalen

Unternehmen mit Chance auf Übernahme in Festanstellung

Flexibles Arbeitszeitmodell mit 35 Std./Woche

Attraktive Bezahlung nach IG Metall/Elektro-Tarif

Nach 15 Monaten tarifliche Erhöhung auf bis zu 32,64 €/Std.

Ihre Aufgaben:

Operativer Einkäufer

(m/w/d)

Ort: 93073 Neutraubling

bis zu 32,64 EUR brutto

JOB-ID: 941141

Kategorie: Zeitarbeit



Operative Steuerung und Überwachung von Bestellungen und Reklamationen

entlang des gesamten Beschaffungsprozesses

Sicherstellung der termin- und bedarfsgerechten Materialversorgung für

Kundenprojekte und Handelsmaschinen, einschließlich Eskalation und

Risikosteuerung bei Versorgungsengpässen

Bearbeitung und Klärung von Mengen-, Qualitäts- und Terminabweichungen mit

Lieferanten (Mängelrügen)

Durchführung von regelmäßigen Lieferantenabstimmungen und -besuchen zur

Absicherung von Kapazitäten, Lieferterminen und Projektbedarfen

Enge Zusammenarbeit mit Ordermanagement, Vertrieb, Disposition, Logistik,

Montage, Zweigwerken und strategischem Einkauf

Mitwirkung an der kontinuierlichen Verbesserung von Einkaufsprozessen

Sicherstellung hoher Stammdaten- und Prozessqualität inklusive technischer

Klärungsunterstützung

Ihre Qualifikation:

Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische oder technische Berufsausbildung mit

entsprechender Weiterqualifizierung oder langjährige Berufserfahrung im

Einkaufsumfeld

Alternativ: erfolgreich abgeschlossenes Bachelorstudium

Technisches Verständnis

Sehr gute Kenntnisse in SAP- und MS-Office-Anwendungen

Hohes Maß an Eigeninitiative, Leistungsbereitschaft und Organisationsfähigkeit

Flexibilität, Belastbarkeit und eine überdurchschnittliche Einsatzbereitschaft

Selbstständige, strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise

Kommunikations- und Durchsetzungsstärke

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Ihr Vorteil:

Vielfältige Einsatz- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness,

Wohneinrichtung, Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)



Intensive Betreuung durch einen festen Ansprechpartner 

Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto für die unkomplizierte Abwicklung von

Anliegen, wie z.B. dem Urlaubsantrag und mehr Flexibilität durch exakte

Stundenerfassung

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre

Fragen telefonisch unter der 0941-40924-0 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse:

jobs-regensburg2@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von

Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,

Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Hofmann Personal Regensburg2

+49 941 40924-0

jobs-Regensburg2@hofmann.info

Osterhofener Straße 10

93055 Regensburg

tel:+4994140924-0
mailto:jobs-Regensburg2@hofmann.info

