
Lagerlogistiker (m/w/d)

Für unseren Kunden Siemens in Lauf an der Pegnitz suchen wir einen zuverlässigen

Kommissionierer (w/m/d) zur Verstärkung des Logistik-Teams.

Mit Hofmann Personal entscheiden Sie sich für einen der Marktführer im Bereich

Personaldienstleistungen in Deutschland. Dank unseres starken Netzwerks renommierter

Unternehmen aus verschiedensten Branchen, bieten wir maßgeschneiderte Personallösungen

und erstklassige Jobangebote – individuell abgestimmt auf Ihre Bedürfnisse.

Profitieren Sie von unseren Unternehmenskontakten und nutzen Sie die vielfältigen Chancen

für Ihre berufliche Entwicklung. Hofmann Personal öffnet Ihnen Türen zu neuen Perspektiven

– für Ihren Erfolg und Ihre Zukunft!

Ihre Aufgaben:

Sie kommissionieren Aufträge für Fertigung und Montage termin- und

mengengerecht

Lagerlogistiker (m/w/d)

Ort: 91207 Lauf an der Pegnitz

bis zu 21,98 EUR brutto

JOB-ID: 931337

Kategorie: Zeitarbeit



Sie übernehmen Staplertätigkeiten sowie die Ver- und Entsorgung der Montage mit

Teilen, Leergut, Verpackung sowie Hilfs- und Betriebsstoffen

Sie verbuchen Warenbewegungen im ERP- und WMS-System

Sie verantworten die Ein- und Auslagerung von Teilen am Kardex sowie die

entsprechende Verbuchung der Bewegungen in SAP

Sie führen Differenzenprüfungen und Inventuren durch

Sie stellen die Einsatzbereitschaft benötigter Mess- und Hilfsmittel sicher, etwa

Messschieber, Wiegehubwagen, Flurförderzeuge und Hubwagen

Sie unterstützen bei der Abwicklung des Versands

Ihre Qualifikation:

Mehrjährige Berufserfahrung in der Logistik

Führerschein der Klasse B, insbesondere um den Arbeitsplatz zu allen Schichtzeiten

zu erreichen

Gültiger Staplerschein

Aktuelle G25-Vorsorgeuntersuchung

Bereitschaft und Eignung zur Tätigkeit im 3-Schicht-Betrieb

Körperliche Belastbarkeit

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, mindestens auf B2-Niveau

Ihr Vorteil:

Vielfältige Einsatz- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Hochwertige kostenlose persönliche Schutzausrüstungen sowie arbeitsmedizinische

und sicherheitstechnische Betreuung

Gesundheitsförderung durch Präventionskurse, Vorsorgeuntersuchungen und

Mental Health Ansprechpartner

Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness,

Wohneinrichtung, Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)

Intensive Betreuung durch einen festen Ansprechpartner (inkl. regelmäßiger

Feedbackgespräche und Infoveranstaltungen)

Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto für die unkomplizierte Abwicklung von

Anliegen, wie z.B. dem Urlaubsantrag und mehr Flexibilität durch exakte

Stundenerfassung



Teamevents (z.B. Weihnachtsfeier, Sommerfest, Bowling, uvm.)

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Bewerben Sie sich noch heute! Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter

der 015119501781 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: jobs-

erlangen1@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von

Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,

Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Nazli Essiz

+49 9131 891319

Nazli.Essiz@hofmann.info

Martinsbühler Straße 4

91054 Erlangen

tel:+499131891319
mailto:Nazli.Essiz@hofmann.info

