
Personalreferent (m/w/d)

Bei Hofmann Personal stehen Menschen im Mittelpunkt. Als einer der führenden

Personaldienstleister verbinden wir Unternehmen mit qualifizierten Persönlichkeiten – und

sind seit über 40 Jahren erfolgreich am Markt.

Unser Kunde ist eine etablierte Unternehmensgruppe mit mehreren Standorten und einer

langfristigen Zukunftsperspektive. Als Personalreferent (m/w/d) Schwerpunkt

Personalentwicklung

gestalten Sie die Entwicklung von Mitarbeitenden, Teams und Organisationsstrukturen am

Standort Bremen

aktiv mit.

Ihre Aufgaben:

In Ihrer Rolle als Personalreferent (m/w/d) koordinieren Sie die gruppenweite

Ausbildung gemeinsam mit dem Ausbildungsteam

Sie entwickeln interne und externe Weiterbildungsangebote weiter und wirken am

Aufbau einer unternehmensinternen Akademie mit

Personalreferent (m/w/d)

Ort: 28199 Bremen

bis zu 65.000,00 EUR brutto

JOB-ID: 934357

Kategorie: Personalvermittlung



Sie bereiten Mitarbeitergespräche vor, begleiten deren Durchführung und werten die

Ergebnisse aus

Sie beraten verschiedene Standorte, unterstützen bei Team- und

Organisationsentwicklungen und übernehmen Aufgaben im Coaching sowie

Konfliktmanagement

Sie arbeiten im HR-Team mit und vertreten das Unternehmen bei Jobmessen

Ihr Profil:

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung im Personalbereich; ein

betriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt Personal ist wünschenswert

Mehrjährige, einschlägige Berufserfahrung im Personalbereich

Sicherer Umgang mit Methoden zur Entwicklung von Mitarbeitenden und

Arbeitsumfeldern

Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, Empathie sowie eine aufmerksame, offene

und lösungsorientierte Arbeitsweise

Gute Kenntnisse in MS Office, Erfahrung mit digitaler Vorgangsbearbeitung sowie ein

hohes Maß an Sorgfalt, Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit und Einsatzbereitschaft

Das erwartet Sie:

Attraktive Vergütung mit planbarer jährlicher Gehaltssteigerung um einen

festgelegten Prozentsatz

Flexibles & mobiles Arbeiten nach erfolgreicher Einarbeitung, Gleitzeittage & 30

Tage Jahresurlaub mit zusätzlich freien Tage an Heiligabend und Silvester sowie einen

freien Nachmittag an Ihrem Geburtstag

Attraktive Zusatzleistungen – Von betrieblicher Altersvorsorge und

vermögenswirksamen Leistungen bis hin zu Fahrkostenzuschüssen und Jobrad-

Leasing 

Umfassender Gesundheitsschutz – Profitieren Sie von einer betrieblichen

Krankenzusatzversicherung, einer arbeitgeberfinanzierten Unfallversicherung für den

Privatbereich sowie Firmenfitness über EGYM Wellpass



Persönliche Entwicklung & starkes Miteinander – Wachsen Sie durch vielfältige

Weiterbildungsangebote, hausinterne Englischkurse und eine individuelle

Einarbeitung mit persönlichem Paten – ergänzt durch regelmäßige Mitarbeiterevents,

die den Teamgeist stärken

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Sind Sie bereit für den nächsten Schritt in Ihrer Karriere als Personalreferent

(m/w/d) am Standort Bremen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Senden Sie uns Ihre Unterlagen gerne an jobs-hannover@hofmann.info. 

Wir freuen uns, von Ihnen zu hören! Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle

Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer

Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung

und Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Milena Zaslavska

+49 511 336513-0

jobs-Hannover@hofmann.info

Königstraße 52

30175 Hannover

tel:+49511336513-0
mailto:jobs-Hannover@hofmann.info

