
Monteur (m/w/d)

Unser Kunde ist ein innovatives Unternehmen, welches interaktive Monitore und Displays für

Schulen, Bürogebäude sowie moderne Besprechungsräume realisiert.

Im Rahmen der Direktvermittlung suchen wir Sie ab sofort als Monteur (m/w/d) mit

deutschlandweiter Reisebereitschaft.

Ihre Aufgaben:

Montage, Befestigung und Ausrichtung interaktiver Displays und Monitore direkt

beim Kunden

Arbeiten mit handwerklichen Werkzeugen (z.B. Bohrmaschinen oder

Akkuschraubern)

Verschrauben und Befestigen von Bauteilen 

Transport und Positionierung der Bildschirme 

Professionelle Kommunikation mit den Kunden vor Ort

sowie zuverlässige Abstimmung der Montagearbeiten

Monteur (m/w/d)

Ort: 90542 Eckental

bis zu 4.000,00 EUR brutto

JOB-ID: 934862

Kategorie: Personalvermittlung



Ihre Qualifikation:

Handwerkliches Geschick und praktische Erfahrung, idealerweise durch eine

Ausbildung (m/w/d), mehrjährige Berufserfahrung oder eigene Projekte als

Hobbytüftler (m/w/d)

Reisebereitschaft zwingend erforderlich (deutschlandweit und mehrtägige Einsätze) 

Körperliche Belastbarkeit

Führerschein Klasse B sowie PKW notwendig

Teamfähigkeit und Bereitschaft zur engen Zusammenarbeit mit einem weiteren

Monteur bei den gemeinsamen Montageeinsätzen

Lernbereitschaft, Zuverlässigkeit und professionelles Auftreten im Umgang mit

Kunden

Ihr Vorteil:

Vielfältige Einsatz- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Hochwertige kostenlose persönliche Schutzausrüstungen sowie arbeitsmedizinische

und sicherheitstechnische Betreuung

Gesundheitsförderung durch Präventionskurse, Vorsorgeuntersuchungen und

Mental Health Ansprechpartner

Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness,

Wohneinrichtung, Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)

Intensive Betreuung durch einen festen Ansprechpartner (inkl. regelmäßiger

Feedbackgespräche und Infoveranstaltungen)

Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto für die unkomplizierte Abwicklung von

Anliegen, wie z.B. dem Urlaubsantrag und mehr Flexibilität durch exakte

Stundenerfassung

Teamevents (z.B. Weihnachtsfeier, Sommerfest, Bowling, uvm.)

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Bewerben Sie sich noch heute per E-Mail unter folgender Adresse:

nuernberg1@hofmann.info



Gerne beantworten wir Ihre Fragen auch telefonisch unter der 0911 980 770 

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Lea Kreisel

+49 911 98077-0

jobs-Nuernberg1@hofmann.info

Glatzer Straße 3

90473 Nürnberg

tel:+4991198077-0
mailto:jobs-Nuernberg1@hofmann.info

