Pruftechniker im Testcenter

(m/w/d)

(O ort: 93499 Zandt, Oberpfalz
bis zu 24,00 EUR brutto
[l JoB-ID: 926484

@ Kategorie: Zeitarbeit

Priftechniker im Testcenter (m/w/d)

Sie bringen technisches Know-how im Bereich Elektronik mit und mochten lhre Erfahrung in
einem innovativen Testumfeld einbringen?

Dann haben wir genau die richtige Moglichkeit fur Siel
Fur unseren Kunden suchen wir einen Priiftechniker (m/w/d) fir den Standort Zandt.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung - senden Sie uns einfach Ihre Unterlagen zu!

lhre Aufgaben:

e Entwicklung und Optimierung von Prifprogrammen sowie Anpassung bestehender
Ablaufe

e Analyse und Beseitigung elektrischer Abweichungen inklusive Dokumentation

e Durchflihrung detaillierter Fehleranalysen an Anlagen, Maschinen und Baugruppen



e Bewertung von Ergebnissen und Umsetzung geeigneter KorrekturmaBnahmen
e Erstellung fundierter Analyseberichte und Abstimmung mit internen und externen
Partnern

Ilhre Qualifikation:

e Technische Ausbildung im Bereich Elektronik mit Weiterbildung zum Meister oder
Techniker

 Sicheres Verstandnis von Prufprozessen fur Flachbaugruppen und Gerate

e Routine in der Baugruppenanalyse und Kenntnisse in CAD/CAM

e |dealerweise Know-how in Fahrzeugvernetzung und Bussystemen wie CAN, LIN
oder FlexRay

e Schichtbereitschaft

e Teamorientierte Arbeitsweise sowie gute MS-Office-Kenntnisse

Ilhr Vorteil:

e Flexible Arbeitszeiten und Vertrauensarbeitszeit

e Moglichkeit mobil im Homeoffice zu arbeiten

e Gewinnbeteiligung und Pramien

e Zusatzliche Urlaubstage Uber den gesetzlichen Standard

e Hohe Ubernahmechance durch unseren Kunden

e Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge und Zusatzversicherungen

e Kinderbetreuung in der betriebseigenen Kita

e Dienstwagen - auch zur privaten Nutzung

e Shuttle Service zum Arbeitsplatz

e Mobilitatszuschuss (Fahrtkostenzuschuss, Jobticket, Tankgutscheine, etc))

e Hochwertige kostenlose personliche Schutzausristungen sowie arbeitsmedizinische
und sicherheitstechnische Betreuung

e Kostenlose Reinigung der Arbeitskleidung

e Kostenloser Kran- und/oder Staplerschein

e Kostenfreie Getranke und Snacks (Obst, SuBes, Eis, etc.)

e \lergunstigtes Essen in der betriebseigenen Kantine

e Firmenhandy, Laptop, etc. (auch zur privaten Nutzung)

e Kostenfreie Praktplatze direkt vor Ort



e Gesundheitsforderung durch Praventionskurse, Vorsorgeuntersuchungen und
Mental Health Ansprechpartner

e Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto flr die unkomplizierte Abwicklung von
Anliegen, wie z B. dem Urlaubsantrag und mehr Flexibilitat durch exakte
Stundenerfassung

e Vorausschauende Schichtplanung auf Monatsbasis

* Vielfaltige Einsatz- und Weiterbildungsmaoglichkeiten (z.B. Englisch-Kurse,
Staplerschein, Fahrsicherheitstraining, uvm.)

e Kostenlose Erste-Hilfe-Kurse und Brandschutzhelfer-Ausbildung

e Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness,
Wohneinrichtung, Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)

e Geschenke zu Mitarbeiterjubilden, Geburtstagen und anderen Anlassen

e Teamevents (z.B. Weihnachtsfeier, Sommerfest, Bowling, uvm.)

e Digitale Zeiterfassung und Arbeitszeitkonto

e Unterstltzung bei der Wohnungssuche und bei der Erledigung von
Behordengangen

e Intensive Betreuung durch regelmaBige Mitarbeitersprechstunden vor Ort beim
Kunden

e Etablierte Strukturen mit klaren Zustandigkeiten und Ansprechpartnern in allen
Abteilungen

e Moderne, klimatisierte Arbeitsumgebung

e Flache Hierarchien mit Duz-Kultur

lhr Kontakt zu Hofmann:

Zdgern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir |hre
Fragen telefonisch unter der 09621-68977-17 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse:
monahoehlig@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von lhnen zu héren!
Wir wertschatzen Vielfalt und begriBen daher alle Bewerbungen - unabhangig von

Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat.



Wir sind gerne fiir Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Mona Hohlig
+49 9621 68997-17

jobs-Cham@hofmann.info

Katzberger Strafle 2
93413 Cham


tel:+49962168997-17
mailto:jobs-Cham@hofmann.info

