
Controller Energiewirtschaft (m/w/d)

Hofmann Personal gehört zu den Top 10 der Zeitarbeitsfirmen in Deutschland.

Als verlässlicher Partner für Unternehmen und Arbeitnehmer bieten wir Ihnen spannende Karrierechancen in

verschiedenen Branchen. Seit über 40 Jahren verbinden wir erfolgreich Talente mit den richtigen Arbeitgebern –

werden Sie Teil unseres engagierten Teams und gestalten Sie Ihre berufliche Zukunft mit uns.

Unser Kunde ist ein etablierter Infrastrukturdienstleister im Bereich der regionalen Energieversorgung, welches als

Tochtergesellschaft eines namhaften Versorgungskonzerns eine Schlüsselrolle in der sicheren und nachhaltigen

Bereitstellung von Energie übernimmt. Für dieses zukunftsorientierte Unternehmen suchen wir einen engagierten

Controller (m/w/d) Energiewirtschaft, der die kaufmännischen Prozesse aktiv mitgestaltet.

Ihre Aufgaben:

Aufbau und kontinuierliche Weiterentwicklung von Reportings und Analysen mithilfe moderner digitaler Tools

Aktive Mitwirkung bei Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen sowie in bereichsübergreifenden Projekten

Kompetente Begleitung von Fach- und Führungskräften bei der Mehrjahresplanung und der unterjährigen

Unternehmenssteuerung

Eigenverantwortliche Koordination von Querschnittsdienstleistungen mit internen Abteilungen und weiteren

Konzerneinheiten

Selbstständige Prüfung und Anpassung von Weiterverrechnungspreisen gemäß geltender Preisgleitklauseln

sowie kaufmännische Beratung der Fachbereiche

Controller Energiewirtschaft (m/w/d)

Ort: 63067 Offenbach am Main

bis zu 3.500,00 EUR brutto

JOB-ID: 902080

Kategorie: Zeitarbeit



Ihr Profil:

Abgeschlossenes Studium mit betriebswirtschaftlichem Schwerpunkt oder eine kaufmännische Ausbildung

mit einschlägiger Zusatzqualifikation bzw. relevanter Berufserfahrung

Erste Erfahrungen im Controlling oder einer vergleichbaren Funktion von Vorteil Sicherer Umgang mit

SAP sowie den gängigen MS-Office-Anwendungen, idealerweise ergänzt durch Kenntnisse in MS Power

BI und MS Power Automate

Ausgeprägte Zahlenaffinität und starke analytische Fähigkeiten kombiniert mit einer strukturierten,

eigenverantwortlichen Arbeitsweise

Hohe Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie Eigeninitiative und Begeisterung für

Digitalisierungsprojekte

Ihr Vorteil:

Flexible Arbeitszeiten und Vertrauensarbeitszeit Möglichkeit mobil im Homeoffice zu arbeiten

Teamevents (z.B. Weihnachtsfeier, Sommerfest, Bowling etc.)

Attraktive Vergütung durch Equal Pay, Zahlung nach Tarif

Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Unbefristeter Arbeitsvertrag 

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Schicken Sie uns noch heute ihre Vollständigen Bewerbungsunterlagen zu- wir freuen uns! 

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Stephanie Sehring

+49 69 2562270

jobs-frankfurt-main2@hofmann.info

Baseler Straße 10

60329 Frankfurt a. Main

tel:+49692562270
mailto:jobs-frankfurt-main2@hofmann.info

