
Debitoren-/Kreditorenbuchhalter (m/w/d)

Sie haben eineabgeschlossene Ausbildung als Steuerfachangestellter oder eine vergleichbare kaufmännische

Berufsausbildung? - dann sind Sie hier genau richtig!

Wir suchen für unseren Kunden zur Direkteinstellung einen engagierten Buchhalter mit Berufserfahrung in

Teilzeit.

Ihre Aufgaben:

Ihre Qualifikation:

Ihr Vorteil:

Erfassen, Prüfen und Kontieren von Eingangs- und Ausgangsrechnungen✓

Zahlungsverkehr mit SFirm oder anderen Anwendungen✓

Erfassen von Zahlungsein- und ausgängen✓

Vorbereiten der Belege für die Steuerberater✓

Abstimmung der Lieferanten- und Kundenkonten✓

Prüfen von offenen Posten✓

Neuanlage und Pflege der Kreditoren- und Debitorenstammdaten✓

Erstellung und Bearbeitung von Mahnungen und Reklamationen✓

Prüfen von Kontoauszügen✓

Datenerfassung und Meldewesen✓

Bearbeiten von Statistiken in Excel✓

Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, im besten Fall als Steuerfachangestellter mit

entsprechender Weiterbildung

✓

Umfassende Kenntnisse im Umgang mit Office-Anwendungen und idealerweise mit easyJOB sowie SFirm✓

Gutes Zahlenverständnis und mehrjährige Erfahrung im Rechnungswesen✓

Freundliches und offenes Wesen✓

Schnelle Auffassungsgabe✓

Gewissenhaftes, zielstrebiges, sorgfältiges und strukturiertes Arbeiten✓

Festanstellung bei einen ausgewählten Unternehmen✓

Ein moderner und abwechslungsreicher Arbeitsplatz in attraktiver Lage und guter Anbindung an die ÖPNV✓

Eine Teilzeit-Anstellung mit flexiblen Arbeitzeiten/Gleitzeit und der Möglichkeit auf Homeoffice✓

Attraktive und leistungsgerechte Bezahlung✓

Weitere Zusatzleistungen und optionale Zulagen✓

Spannende Projekte und abwechslungsreiche Aufgaben✓



Ihr Kontakt zu Hofmann:

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich noch heute!

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der 0211 388386-21 oder per E-Mail unter folgender

Adresse: Duesseldorf@hofmann.info

Wir freuen uns darauf, bald von Ihnen zu hören!

Hinweis: Diese Stellenanzeige richtet sich gleichermaßen an Bewerberinnen und Bewerber. Zur besseren

Lesbarkeit wurde auf die Nennung beider Geschlechter verzichtet.


