
Werkstudent Recruiting und Administration (M/W/D)

Verschiedene Auszeichnungen und Zertifikate von namhaften Institutionen, dazu gehören

zum Beispiel Great Place to Work, Audit Beruf und Familie, sowie der Deutsche

Qualitätspreis, belegen unsere Arbeitsplatz- und Dienstleistungsqualität.

Sie sind auf der Suche nach dem Einstieg in den HR-Bereich und einer Stelle in der Sie sich

persönlich wie beruflich weiterentwickeln können? Dann verlieren Sie keine Zeit und

bewerben Sie sich noch heute.

Denn wir suchen Sie, ab sofort in flexibler Teilzeit für eine verantwortungsvolle und

abwechslungsreiche Herausforderung in einem namhaften Unternehmen mit HR-

Schwerpunkt.

Bei uns erwartet Sie unter anderem:

Eine umfangreiche und praxisorientierte Einarbeitung

Werkstudent Recruiting

und Administration

(M/W/D)

Ort: 91052 Erlangen

bis zu 17,00 EUR brutto

JOB-ID: 920781

Kategorie: Zeitarbeit



Eine sehr gute Einstiegsmöglichkeit in den HR-Bereich

Eine langfristige Position mit sehr guter Perspektive

Ihre Aufgaben:

Schalten von Stellenanzeigen

Eigenverantwortliches Bewerbermanagement und Stammdatenpflege

Pflege von Auftrags-, Mitarbeiter- und Unternehmensdaten im EDV-System

Führen von Telefoninterviews und Vorstellungsgesprächen

Erstellung und Optimierung von Bewerberprofilen

Mitwirkung an der Erstellung von Auswertungen und Statisitken

Ihre Qualifikation:

Eingeschriebener Student (m/w/d) in einem betriebswirtschaftlichen Studiengang,

idealerweise mit Schwerpunkt Personal, oder vergleichbare Studienrichtung

Kommunikativer und aufgeschlossene Persönlichkeit

Ausgeprägtes Organisationstalent

Gute EDV-Kenntnisse

Ihr Vorteil:

Wir sind eine internationale Unternehmensgruppe mit über 20.000 Mitarbeitern in

Deutschland, Österreich, England, der Tschechischen Republik und den USA.

Schneller und unkomplizierter Einstieg 

Qualifikationsübergreifende Einstiegsmöglichkeiten

Weitere Zusatzleistungen und optionale Zulagen

Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

Arbeitsplatzbezogene Weiterbildungsmöglichkeiten

Bei uns finden Sie persönliche Entwicklungsmöglichkeiten durch Weiterbildung und



verschiedene Einsätze bei renommierten Unternehmen aus Industrie, Handel und

Dienstleistung. Bauen Sie bei und mit uns Ihr Knowhow weiter aus - wir begleiten Sie

mit einer individuellen Beratung!

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Klingt nach der richtigen Stelle? Dann zögern Sie nicht und bewerben Sie sich noch

heute. Gerne beantwortet Ihnen Herr Rausch Ihre Fragen telefonisch unter der 09131-

88798-0 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: jobs-Erlangen2@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Felix Rausch

+49 9131 88798-0

jobs-Erlangen2@hofmann.info

Schuhstraße 1

91052 Erlangen

tel:+49913188798-0
mailto:jobs-Erlangen2@hofmann.info

