
Werkstudent Operations (m/w/d)

Hofmann Personal begleitet Menschen seit 40 Jahren auf ihrem beruflichen Weg. Wir bringen

passende Talente und Unternehmen zusammen und schaffen Perspektiven mit persönlicher

Betreuung.

Für ein Unternehmen im industriellen Produktionsumfeld suchen wir einen Werkstudenten

(m/w/d) Operation. In dieser Position unterstützt du dabei, Abläufe zu untersuchen,

Fehlerquellen sichtbar zu machen und Verbesserungen gemeinsam mit den zuständigen

Fachbereichen voranzutreiben.

Deine Aufgaben:

Direkter Austausch mit Mitarbeitenden in der Produktion, um wiederkehrende

Störungen und Prozessprobleme zu erkennen

Werkstudent Operations

(m/w/d)

Ort: 85391 Allershausen, Oberbayern

bis zu 20,00 EUR brutto

JOB-ID: 939962

Kategorie: Zeitarbeit



Strukturierte Erfassung und Dokumentation von Anlagenstörungen und

Prozessabweichungen

Gemeinsame Ursachenanalyse mit den zuständigen Fachbereichen sowie

Entwicklung geeigneter Lösungsansätze

Nachverfolgung vereinbarter Maßnahmen und Bewertung ihrer Wirksamkeit

Aufbereitung, Auswertung und Visualisierung von Daten mit Excel oder Power BI

Deine Qualifikation:

Laufendes Studium in Wirtschaftsingenieurwesen, Produktionstechnik,

Maschinenbau, Wirtschaftsinformatik oder einer vergleichbaren Fachrichtung

Erste praktische Erfahrungen im Prozessmanagement, in der Produktionsplanung

oder Datenanalyse, idealerweise im industriellen Umfeld

Ausgeprägtes analytisches Denkvermögen sowie eine strukturierte und

lösungsorientierte Arbeitsweise

Kommunikationsstärke, Eigeninitiative und Freude am Austausch mit Mitarbeitenden

Sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere Excel; Kenntnisse in Power BI sind

von Vorteil

Ihr Vorteil:

Vielfältige Einsatz- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Gesundheitsförderung durch Präventionskurse, Vorsorgeuntersuchungen und

Mental Health Ansprechpartner

Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness,

Wohneinrichtung, Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)

Intensive Betreuung durch einen festen Ansprechpartner (inkl. regelmäßiger

Feedbackgespräche und Infoveranstaltungen)

Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto für die unkomplizierte Abwicklung von

Anliegen, wie z.B. dem Urlaubsantrag und mehr Flexibilität durch exakte

Stundenerfassung

Teamevents (z.B. Weihnachtsfeier, Sommerfest, Bowling, uvm.)



Ihr Kontakt zu Hofmann:

Bewerben Sie sich noch heute! Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter

der 089 52057880 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: jobs-

muenchen2@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von

Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,

Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Regina Meier

+49 89 52057880

jobs-Muenchen2@hofmann.info

Nymphenburger Straße 20

80335 München

tel:+498952057880
mailto:jobs-Muenchen2@hofmann.info

