Softwareentwickler (m/w/d) H@FMXﬁ%

(© Ort: 28203 Bremen
bis zu 34,05 EUR brutto
Il JOB-ID: 905476

2] Kategorie: Zeitarbeit

Softwareentwickler (m/w/d)

Als einer der flihrenden Personaldienstleister in Deutschland blicken wir bei Hofmann Personal auf 40 Jahre Erfahrung
zurlick. Wir verbinden erfolgreich Unternehmen mit qualifizierten Fachkraften und schaffen berufliche Perspektiven, die
begeistern.

Uber unseren Kunden:

Flr unseren renommierten Kunden aus der Verteidigungselektronik suchen wir einen Softwareentwickler (m/w/d),
welcher innovative Losungen im Bereich komplexer Softwaresysteme entwickelt. Das Unternehmen zahlt zu den
fuhrenden Technologieanbietern und Uberzeugt durch zukunftsweisende Projekte sowie eine moderne Arbeitskultur.

Ihre Aufgaben:

e Programmierung und Test von Softwarekomponenten auf Basis vorgegebener Architektur- und
Entwurfsvorgaben

¢ Entwicklung webbasierter Anwendungen mit modernen Frameworks und Technologien

¢ Integration von Software-Subsystemen und Komponenten im Zielsystem

¢ Gestaltung benutzerfreundlicher Oberfldchen in enger Zusammenarbeit mit UX-Designern

e Fachliche Unterstiitzung von Junior-Entwicklern sowie Dokumentation der verantworteten
Softwarekomponenten

lhre Qualifikation:

e Abgeschlossenes Bachelorstudium der Informatik (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation

o Mehrjahrige Berufserfahrung in der Softwareentwicklung mit fundierten Kenntnissen in objektorientierten
Programmiersprachen

e Sehr gute Kenntnisse in Angular und TypeScript

e Erfahrung mit MapLibre, MapBox oder vergleichbaren Frameworks

e Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie weltweite Reisebereitschaft



lhr Vorteil:

e Attraktive Vergiitung: Wettbewerbsfahiges Gehalt mit moglichen Zusatzleistungen wie Weihnachts- und
Urlaubsgeld

e Karrierechancen: Vielfaltige Moglichkeiten zur Weiterentwicklung in einem international agierenden
Unternehmen

¢ Innovative Projekte: Arbeit an zukunftsweisenden Technologien in den Bereichen Verteidigung und
Automotive

¢ Flexible Arbeitszeiten: Unterstlitzung der Work-Life-Balance durch flexible Modelle und Homeoffice-
Moglichkeiten

o Betriebliche Altersvorsorge: Finanzielle Absicherung durch zuséatzliche Arbeitgeberleistungen

Ihr Kontakt zu Hofmann:
Gerne beantworten wir |lhre Fragen telefonisch unter der +4949419907815 bzw. per E-Mail unter folgender
Adresse: aurich@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu héren!

Wir wertschatzen Vielfalt und begrifen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht, Nationalitat,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und
|dentitat.

Wir sind gerne fiir Sie da:

Gerne beantworten wir lhre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Annika Buss
+49 4941 99078-0
jobs-Aurich@hofmann.info

Marktplatz 3
26603 Aurich


tel:+49494199078-0
mailto:jobs-Aurich@hofmann.info

