Einfach bessere
Jobs finden.

Beste Arbeitgeber™

Deutschland
Personal
Great

HGFMANN'

[=]
Work. 2023

Anlagenmechniker Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik
(m/w/d)

Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung als Anlagenmechaniker oder vergleichbare Qualifikation? -
dann sind Sie hier genau richtig!

Unser Kunde, ein mittelstandisches Unternehmen, sucht einen zuverlassigen und engagierten
Anlagenmechaniker flr seinen Standort in Hilden.

lhre Aufgaben:

v Planung und Installation von Anlagen fur Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik

v Durchfihrung von Wartungs- und Reparaturarbeiten an bestehenden Anlagen

v Diagnose und Behebung von Stérungen an Anlagen flr Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik

v Beratung und Betreuung von Kunden bei Fragen und Problemen im Bereich Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik

v Dokumentation der durchgefihrten Arbeiten und Erstellung von Berichten

Ihre Qualifikation:

v Abgeschlossene Ausbildung zum Anlagenmechaniker fir Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik oder eine
vergleichbare Ausbildung

v Berufserfahrung in der Installation und Wartung von Anlagen fur Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik

v Kenntnisse in der Steuerungs- und Regelungstechnik von Vorteil

v Selbststandige Arbeitsweise, Teamfahigkeit und Zuverlassigkeit

v Fuhrerschein der Klasse B

Ihr Vorteil:

v Schneller und unkomplizierter Einstieg

Ubertarifliche Bezahlung

Weitere Zusatzleistungen und optionale Zulagen

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Kostenlose, personliche Schutzausristung

Langfristige und wohnortnahe Arbeitsplatze

Chance auf Ubernahme durch unsere Kunden
Arbeitsplatzbezogene Weiterbildungsmoglichkeiten
Arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung
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lhr Kontakt zu Hofmann:
Wir haben |hr Interesse geweckt? Dann bewerbe Sie sich noch heute!

Gerne beantworten wir |hre Fragen telefonisch unter der 0211 388386-21 bzw. per E-Mail unter folgender
Adresse: Duesseldorf@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von |hnen zu héren!

Hinweis: Diese Stellenanzeige richtet sich gleichermalen an Bewerberinnen und Bewerber. Zur besseren
Lesbarkeit wurde auf die Nennung beider Geschlechter verzichtet.



