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Verschiedene Auszeichnungen und Zertifikate von namhaften Institutionen, dazu gehdren zum Beispiel Great
Place to Work, Audit Beruf und Familie, sowie der Deutsche Qualitatspreis, belegen unsere Arbeitsplatz- und
Dienstleistungsqualitat.

Wir suchen Sie! - Ab sofort, in Vollzeit.

Als Teil des Teams Serienplanung bei unserem Kunden BMW am Standort Wackersdorf haben sie die Aufgabe
samtliche Interaktionen, die zur Aufrechterhaltung, Wiederherstellung, Optimierung und Anderung von
Produktionslinien / -Ablaufen im Bereich der Cockpit Produktion fur samtliche Technologien und IT-Systeme
erforderlich sind, im Team sicher zu stellen.

lhre Aufgaben:

v Bewertung von Bauteilkonzepten, bzw. Bewertung der Auswirkung auf die Produktion (Umbaukosten,
Termine, Qualitat, etc.)

v Zusammenarbeit bei der Anlagenbeschaffung, sowie bei Vorabnahme, Inbetriebnahme bis Endabnahme,
Auswahl Ersatzteil-Erstausstattung

v Anlagenoptimierungen (Taktzeit, OEE, Fehleranalyse, etc.) incl. Wirksamkeitsprifung

v Steuerung von externen Lieferanten fir Neuanlagen und/oder Umbauten

v Verantwortliche Koordination von Bauteilanalyse bis Bauteilanderungen

Ihre Qualifikation:

v Dipl.-Ingenieur (TU / FH ), oder Techniker der Fachrichtung Maschinenbau, Elektrotechnik / Elektronik, mit
abgeschlossener Berufsausbildung

v Mehrjahrige Berufserfahrung in den vorgenannten Bereichen oder z.B. Instandhaltungsplanung
wunschenswert

v Erfahrung mit Visualisierungssystemen, Bussystemen, SPS, Roboter, etc.

Idealer Weise Grundkenntnisse im Bereich der Fahrzeugentwicklung

v Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit den gangigen MS Office Anwendungen, insbesondere MS Power Point
und MS Excel
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Ihr Vorteil:
Wir sind eine internationale Unternehmensgruppe mit Gber 20.000 Mitarbeitern in Deutschland, Osterreich,
Tschechien, Slowakei, Schweiz, Italien, Ungarn und den USA.

Anstellung in einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis

Schneller und unkomplizierter Einstieg
Qualifikationsubergreifende Einstiegsmoglichkeiten
Ubertarifliche Bezahlung

Lohnsteigerung durch tarifliche Branchenzuschlage

Weitere Zusatzleistungen und optionale Zulagen

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Kostenlose, personliche Schutzausristung

Langfristige und wohnortnahe Arbeitsplatze

Chance auf Ubernahme durch unsere Kunden
Arbeitsplatzbezogene Weiterbildungsmoglichkeiten

Profitieren Sie von unserem Uberregionalen Hofmann-Netzwerk!
Individuelle Begleitung und Beratung im Bewerbungsprozess und im Kundeneinsatz
Arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung
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Bei uns finden Sie personliche Entwicklungsmoglichkeiten durch Weiterbildung und verschiedene Einsatze bei
renommierten Unternehmen aus Industrie, Handel und Dienstleistung. Bauen Sie bei und mit uns Ihr Knowhow
weiter aus - wir begleiten Sie mit einer individuellen Beratung!

lhr Kontakt zu Hofmann:

Zogern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir lhre Fragen telefonisch unter der
09431/37940 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: schwandorf@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von |hnen zu horen!



