
Bauleiter (m/w/d)

Bauleiter im Straßen- und Tiefbau (m/w/d) gesucht

Unser Partner ist ein dynamisches und wachstumsstarkes Bauunternehmen mit Schwerpunkt Straßen- und Tiefbau.Mit

etwa 175 engagierten Mitarbeitern zählt das Unternehmen zu den bedeutendsten Akteuren in seiner Region. Das breite

Leistungsspektrum umfasst neben Straßen- und Tiefbau

auch Hochbau, Gleisbau sowie Abbruch- und Deponieleistungen.

Seit vier Jahrzehnten vertrauen Fachkräfte und Unternehmen auf Hofmann Personal. Als erfahrener Personaldienstleister

verstehen wir, worauf es ankommt: Menschen in die richtigen Positionen zu bringen, wo sie ihr volles Potenzial entfalten

können. Wir begleiten Sie mit Kompetenz und Verlässlichkeit zu Ihrem nächsten beruflichen Erfolg.

Ihre Aufgaben:

Leiten und verantworten Sie Bauvorhaben eigenständig und eigenverantwortlich von Anfang bis Ende

Prüfen Sie Bauunterlagen und erstellen Termin-, Geräte- und Personaleinsatzpläne für eine optimale

Projektabwicklung

Überwachen Sie die Bauausführung

und stellen sicher, dass Qualität, Kosten und Termine eingehalten werden

Koordinieren Sie mit Auftraggebern, Nachunternehmern und internen Teams durch regelmäßige

Abstimmungen und Bauberatungen

Dokumentieren Sie

Störungen im Bauablauf und bearbeiten Nachträge strukturiert und regelkonform

Ihre Qualifikation:

Abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen (FH, BA oder TU) oder vergleichbarer Qualifikation mit

mehrjähriger Berufserfahrung

Fundierte Erfahrung im Straßen- und Tiefbau mit nachgewiesenen Erfolgen bei der Projektabwicklung

Ausgeprägte Kommunikationsstärke, Durchsetzungsvermögen und Teamfähigkeit

Pragmatische, lösungsorientierte Arbeitsweise mit Hands-on-Mentalität und strukturiertem Vorgehen

Sicherer Umgang mit IT-Systemen wie Microsoft Office und SAP

Bauleiter (m/w/d)

Ort: 01612 Glaubitz

bis zu 35,00 EUR brutto

JOB-ID: 909389

Kategorie: Zeitarbeit



Ihr Vorteil:

Umfassende Einarbeitung in interessante und vielfältige Aufgabengebiete mit erfahrenen Mentoren

Kollegiales, motiviertes Team in einem etablierten und wachsenden Unternehmen

Tarifliche Vergütung nach IG BAU (ab AVIII) mit zusätzlichem Weihnachts- und Urlaubsgeld

30 Tage Urlaub pro Jahr plus Dienstwagen mit Tankkarte – auch zur privaten Nutzung

Kontinuierliche Schulungen und Weiterbildungsangebote zur Förderung Ihrer beruflichen Entwicklung

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Bewerben Sie sich gleich per E-Mail unter: riesa@hofmann.info

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der 03525-875850.

Wir freuen uns, von Ihnen zu hören!

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Inka Rösler

+49 3525 8758511

riesa@hofmann.info

Klötzerstr. 13

01587 Riesa

tel:+4935258758511
mailto:riesa@hofmann.info

