
Elektiker im Bereich Stahltechnik (m/w/d)

Gesucht und Gefunden!

Wir suchen einen engagierten Elektriker (m/w/d), für unseren namhaften Kunden, welcher seine Fachkenntnisse

in der Neumaschineninstallation im Bereich der Stahltechnik einbringt. In dieser Position werden Sie für die

Installation, Inbetriebnahme und Wartung elektrischer Systeme und Komponenten in neuen Produktionsanlagen

verantwortlich sein.

Das wichtigste im Überblick:

Ihre Aufgaben:

Attraktive Vergütung von bis zu 22,00€/h✓

Arbeitsplatz im Coburger Landkreis✓

Vollzeitbeschäftigung✓

Tagschicht✓

Installation von elektrischen Anlagen und Komponenten gemäß technischer Zeichnungen und Spezifikationen

Deutschlandweit

✓

Verdrahtung von Schaltschränken, Steuerungs- und Regelungssystemen✓

Programmierung und Konfiguration von SPS-Steuerungen✓

Durchführung von Funktionsprüfungen und Fehlerbehebungen während der Inbetriebnahme✓

Zusammenarbeit mit anderen Gewerken und externen Dienstleistern zur Sicherstellung eines reibungslosen

Installationsprozesses

✓

Einhaltung von Sicherheits- und Qualitätsstandards während aller Arbeitsvorgänge✓

Schulung und Einweisung der Mitarbeiter✓



Ihre Qualifikation:

Ihr Vorteil:

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der

09561705410 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: jobs-coburg@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker, Elektroinstallateur oder vergleichbare Qualifikation✓

Mehrjährige Berufserfahrung in der Installation und Inbetriebnahme elektrischer Anlagen, idealerweise in der

Stahlindustrie oder einem verwandten Bereich

✓

Gute Kenntnisse in der Programmierung von SPS-Steuerungen sowie im Umgang mit elektrischen Mess-

und Prüfgeräten

✓

Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise und hohes Verantwortungsbewusstsein✓

Teamfähigkeit und gute Kommunikationsfähigkeiten✓

Bereitschaft für Reisetätigkeiten✓

Anstellung in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis✓

Schneller und unkomplizierter Einstieg✓

Qualifikationsübergreifende Einstiegsmöglichkeiten✓

Übertarifliche Bezahlung✓

Lohnsteigerung durch tarifliche Branchenzuschläge✓

Weitere Zusatzleistungen und optionale Zulagen✓

Urlaubs- und Weihnachtsgeld✓

Kostenlose, persönliche Schutzausrüstung✓

Langfristige und wohnortnahe Arbeitsplätze✓

Chance auf Übernahme durch unsere Kunden✓

Arbeitsplatzbezogene Weiterbildungsmöglichkeiten✓

Profitieren Sie von unserem überregionalen Hofmann-Netzwerk!✓

Individuelle Begleitung und Beratung im Bewerbungsprozess und im Kundeneinsatz✓


