
Technischer Inspektor (m/w/d) Flottenmanagement

Als Technischer Inspektor (m/w/d) Flottenmanagement in Emden halten Sie die Fäden zwischen Land und Schiff in

der Hand. In Emden sorgen Sie dafür, dass Technik, Kosten und Compliance sauber zusammenspielen – von Wartung

bis Werft.

Hofmann Personal ist seit 40 Jahren am Markt und bringt Menschen und Unternehmen passgenau zusammen. Wir

begleiten Sie strukturiert, transparent und mit Blick auf Ihre langfristige Entwicklung.

Die Stelle wird im Rahmen einer Personalvermittlung besetzt.

Ihre Aufgaben:

Sie sichern den technischen Betrieb Ihrer Schiffsgruppe zuverlässig und effizient ab

Sie steuern Wartung & Instandhaltung inklusive Priorisierung und Nachverfolgung

Sie planen Werftaufenthalte/Dockungen und koordinieren Reparaturprojekte

Sie führen Inspektionen/Audits durch und stellen ISM/ISPS/MLC-Konformität sicher

Sie verantworten OPEX-Budget, Reporting sowie Ersatzteile/Verbrauchsmaterial

Ihre Qualifikation:

Sie bringen ein technisches Studium (z. B. Schiffsbetriebstechnik/Schiffbau/Maschinenbau) oder eine

vergleichbare Qualifikation mit

Sie haben mehrjährige Praxis an Bord, idealerweise als Chief/First Engineer

Sie kennen Vorschriften und Standards (SOLAS, MARPOL, ISM Code)

Sie arbeiten sicher mit MS Office und PMS (z. B. DNV ShipManager)

Sie kommunizieren sicher auf Englisch und Deutsch, sind reisebereit, strukturiert, durchsetzungsstark

Ihr Vorteil:

Unbefristete Perspektive in Emden mit sicherer Anstellung beim Kundenunternehmen

Attraktive Vergütung, Sozialleistungen, ggf. Dienstwagen (positionsabhängig)

Hohe Eigenverantwortung in Schlüsselrolle im Flottenmanagement

Weiterbildungsmöglichkeiten (fachlich/regelwerksbezogen)

Internationales maritimes Umfeld mit kurzen Entscheidungswegen

Technischer Inspektor (m/w/d) Flottenmanagement

Ort: 26721 Emden, Ostfriesland

bis zu 80.000,00 EUR brutto

JOB-ID: 903553

Kategorie: Personalvermittlung



Ihr Kontakt zu Hofmann:

Wenn Sie als Technischer Inspektor (m/w/d) Flottenmanagement in Emden starten möchten, senden Sie uns

Ihre Unterlagen. Wir stimmen die nächsten Schritte diskret mit Ihnen ab.

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch: +494941990780 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse:

aurich@hofmann.info

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von Geschlecht, Nationalität,

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und

Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Sandra Mäusling

+49 4941 99078-0

jobs-Aurich@hofmann.info

Marktplatz 3

26603 Aurich

tel:+49494199078-0
mailto:jobs-Aurich@hofmann.info

