Personal

Buchhalter Kreditoren (m/w/d) Direktvermittlung HCYEMANN'

© Ort: 85445 Oberding
bis zu 5.500,00 EUR brutto
Il JOB-ID: 905660

2] Kategorie: Personalvermittlung

Buchhalter Kreditoren (m/w/d) Direktvermittlung

Mit Hofmann Personal entscheiden Sie sich fur einen der Marktfiihrer im Bereich Personaldienstleistungen in
Deutschland. Dank unseres starken Netzwerks renommierter Unternehmen aus verschiedensten Branchen, bieten wir
mafBgeschneiderte Personallésungen und erstklassige Jobangebote - individuell abgestimmt auf Ihre Bedurfnisse.

Unser Auftraggeber ist spezialisiert auf die weltweite Beschaffung und europaweite Distribution von frischen
Lebensmittel fur den europaischen Lebensmitteleinzelhandel und sucht im Zuge der Direktvermittlung Buchhalter
(m/w/d) fur den Bereich Kreditoren.

Ihre Aufgaben als Buchhalter (m/w/d):

e FErfassung von Eingangsrechnungen im internationalen Waren- und Dienstleistungsverkehr

e Formale und inhaltliche Rechnungspriifung sowie Klarung von Differenzen mit den Fachabteilungen inkl.
Kontenprufung

e Bearbeitung von Mahnungen

e | aufende Kontenabstimmungen

e Aufbereitung / Abstimmung von Saldenbestéitigungen

e Mitwirkung an der Erstellung von Auswertungen

e Kontinuierliche Optimierung und Entwicklung relevanter Prozesse im Kreditorenmanagement

¢ Schnittstelle fir interne Fachabteilungen

Ihre Qualifikation als Buchhalter (m/w/d):

e Erfolgreich abgeschlossene, kaufmannische Ausbildung oder vergleichbare Ausbildung oder Studium

e Sicherer Umgang mit den gangigen IT-Systemen, SAP Kenntnisse von Vorteil

e Gute Englischkenntnisse, weitere Fremdsprachen von Vorteil

¢ Selbstindige und strukturierte Arbeitsweise, hohes Maf3 an Eigenverantwortung, Gewissenhaftigkeit und

Zuverlassigkeit



lhre Benefits:

e \Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch flexibleArbeitszeiten mit 50% Homeoffice-Moglichkeit nach der
Einarbeitungszeit

e Attraktive Vergiitung mit 13 Monatsgehéltern und 30 Tagen Jahresurlaub

e Moderner Arbeitsplatz mit einem ergonomischen Stuhl und héhenverstellbarem Tisch

e Bezuschusstes Mittagsangebot aus frischen, regionalen und saisonalen Produkten sowie kostenfreier Kaffee
& Wasser

e Mitarbeiterbenefits (z.B. kostenlose Tiefgaragenparkplatze, Corporate Benefits)

e Angenehme Unternehmenskultur durch flache Hierarchien mit positivem und wertschatzendem Arbeitsklima
und einer ,Du”-Kultur

e Gute Betreuung und Einarbeitung durch ein individuelles Onboarding mit einem Mentor an deiner Seite

e Umfassende Weiterbildungsmoglichkeiten durch individuelle und fachliche Schulungsangebote, (z.B.
Sprachkurse, MS Office-Kurse, etc.)

e Sicherer Arbeitsplatz in einem wachsenden und nachhaltig agierenden Unternehmen in der
Lebensmittelbranche

e Anspruchsvolle Tatigkeit in einem internationalen Arbeitsumfeld mit Entwicklungspotential und dem Freiraum,
eigene Ideen einzubringen

Ihr Kontakt zu Hofmann:
Profitieren Sie von unseren Unternehmenskontakten und nutzen Sie die vielfaltigen Chancen fur Ihre berufliche

Entwicklung. Hofmann Personal 6ffnet Innen Turen zu neuen Perspektiven - fir lhren Erfolg und lhre Zukunft!

Zogern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir lhre Fragen telefonisch unter der
08031 409 222 12 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: jobs-rosenheim@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu héren!

Wir wertschatzen Vielfalt und begriBen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht, Nationalitat,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und
|dentitat.

Wir sind gerne fiir Sie da:

Gerne beantworten wir lhre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Alexandra Schmid-Hofstatter
+49 8031 4092220
jobs-Rosenheim@hofmann.info

Hammerweg 8
83022 Rosenheim


tel:+4980314092220
mailto:jobs-Rosenheim@hofmann.info

