
Finance Supervisor (HGB / Manufacturing / SAP)

(m/w/d)

Sie haben Erfahrung als Finance Supervisor (m/w/d)? 

Dann suchen wir Sie! 

Ab sofort in Vollzeit für ein international tätiges, inhabergeführtes Industrieunternehmen aus

der Automotive/Manufacturing-Branche in 94356 Kirchroth und 80992 München.

Mit Hofmann Personal entscheiden Sie sich für einen der Marktführer im Bereich

Personaldienstleistungen in Deutschland. Dank unseres starken Netzwerks renommierter

Unternehmen aus verschiedensten Branchen, bieten wir maßgeschneiderte Personallösungen

und erstklassige Jobangebote – individuell abgestimmt auf Ihre Bedürfnisse.

Profitieren Sie von unseren Unternehmenskontakten und nutzen Sie die vielfältigen Chancen

Finance Supervisor (HGB /

Manufacturing / SAP)

(m/w/d)

Ort: 94356 Kirchroth

bis zu 85.000,00 EUR brutto

JOB-ID: 921339

Kategorie: Personalvermittlung



für Ihre berufliche Entwicklung. Hofmann Personal öffnet Ihnen Türen zu neuen Perspektiven

– für Ihren Erfolg und Ihre Zukunft!

Ihre Aufgaben:

• Verantwortung für Monats-, Quartals- und Jahresabschlüsse nach HGB in SAP

FI/CO

• Erstellung und Review von Jahresabschlüssen nach deutschem Handelsrecht

• Aufbau und Weiterentwicklung eines internen Kontrollsystems (IKS)

• Fachliche Begleitung und Steuerung von Wirtschaftsprüfungen (IDW-

Prüfungsansatz)

• Sicherstellung korrekter Abbildung von Herstellkosten, Rückstellungen und

Anlagenbuchhaltung

• Enge Zusammenarbeit mit Steuerberatern und Wirtschaftsprüfern

• Unterstützung des Managements durch fundierte Kostenanalysen und

Abweichungsanalysen

• Optimierung von Finanz- und Abschlussprozessen im produzierenden Umfeld

Ihre Qualifikation:

• Abgeschlossenes Studium im Bereich Rechnungswesen/Finanzen oder

Bilanzbuchhalter (IHK)

• Mehrjährige Praxiserfahrung in der Finanzbuchhaltung eines

Industrie-/Produktionsunternehmens

• Sehr gute Kenntnisse in HGB sowie IDW-Prüfungslogik

• Sehr gute SAP-Kenntnisse (FI/CO)

• Strukturierte, eigenständige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

• Risiko- und geschäftsorientiertes Denken über reine Buchhaltung hinaus

• Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse (Chinesisch von Vorteil)

Ihr Vorteil:

Vielfältige Einsatz- und Weiterbildungsmöglichkeiten



Gesundheitsförderung durch Präventionskurse, Vorsorgeuntersuchungen und

Mental Health Ansprechpartner

Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness,

Wohneinrichtung, Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)

Intensive Betreuung durch einen festen Ansprechpartner (inkl. regelmäßiger

Feedbackgespräche und Infoveranstaltungen)

Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto für die unkomplizierte Abwicklung von

Anliegen, wie z.B. dem Urlaubsantrag und mehr Flexibilität durch exakte

Stundenerfassung

Teamevents (z.B. Weihnachtsfeier, Sommerfest, Bowling, uvm.)

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre

Fragen telefonisch unter der 09421-97480-0

bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: jobs-Straubing@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von

Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,

Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Daniel Grübl

+49 9421 97480-0

jobs-Straubing@hofmann.info

tel:+49942197480-0
mailto:jobs-Straubing@hofmann.info


Weißgerbergasse 6

94315 Straubing


