Personal

Safety Manager (m/w/d) HCFMANN'

(© Ort: 28203 Bremen
bis zu 51,03 EUR brutto
Il JOB-ID: 905466

2] Kategorie: Zeitarbeit

Safety Manager (m/w/d)

Hofmann Personal zahlt zu den fiihrenden Personaldienstleistern Deutschlands und blickt auf 40 Jahre Erfahrung am
Markt zuriick. Als verlasslicher Partner bringen wir erfolgreich Unternehmen und qualifizierte Fachkrafte zusammen und
schaffen berufliche Perspektiven in verschiedenen Branchen.

Uber unseren Kunden:

Unser Kunde ist ein innovatives Unternehmen aus der Verteidigungselektronik mit Sitz in Bremen, welches
hochmoderne Systeme und Produkte entwickelt. In einem technologisch anspruchsvollen Umfeld arbeiten
interdisziplinare Teams an zukunftsweisenden Projekten mit hochsten Sicherheitsstandards.

Die wochentliche Arbeitszeit betragt 40 Stunden.

Ihre Aufgaben:

e Beratung von Projekt- und Produktteams zu Produktsicherheit, relevanten Anforderungen und
Sicherheitsprozessen

e Durchfiihrung von Systemanalysen zur |dentifikation von Gefahren, Risiken und passenden
SchutzmaBnahmen

e Bewertung von Sicherheitskonzepten und Architekturen im Rahmen der Gesamtsystemanforderungen

¢ Ableitung von Safety-Anforderungen fir Hardware, Software und Mechanik aus Kundenspezifikationen und
eigenen Analysen

e Erstellung und Pflege der entwicklungsbegleitenden Sicherheitsdokumentation sowie freigaberelevanter
Unterlagen

lhre Qualifikation:

¢ Abgeschlossenes technisches Studium (Diplom, Master) im Bereich Maschinenbau (m/w/d), Elektrotechnik
(m/w/d) oder Informatik (m/w/d)

e Erste Erfahrung in der Anwendung des Produktsicherheitsgesetzes und relevanter Normen

e Kenntnisse in SysML/UML sowie modernen Entwicklungs- und Testmethoden

e Verhandlungssichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Schnelle Auffassungsgabe, Uberzeugungskraft und Fahigkeit zur Moderation interdisziplinarer Teams



lhr Vorteil:

e Attraktive Vergiitung: Wettbewerbsfahiges Gehalt mit moglichen Zusatzleistungen wie Weihnachts- und
Urlaubsgeld

e Karrierechancen: Vielfaltige Moglichkeiten zur Weiterentwicklung in einem international agierenden
Unternehmen

¢ Innovative Projekte: Arbeit an zukunftsweisenden Technologien in den Bereichen Verteidigung und
Automotive

¢ Flexible Arbeitszeiten: Unterstlitzung der Work-Life-Balance durch flexible Modelle und Homeoffice-
Moglichkeiten

o Betriebliche Altersvorsorge: Finanzielle Absicherung durch zuséatzliche Arbeitgeberleistungen

Ihr Kontakt zu Hofmann:
Gerne beantworten wir |lhre Fragen telefonisch unter der +4949419907815 bzw. per E-Mail unter folgender
Adresse: aurich@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu héren!

Wir wertschatzen Vielfalt und begrifen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht, Nationalitat,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und
|dentitat.

Wir sind gerne fiir Sie da:

Gerne beantworten wir lhre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Annika Buss
+49 4941 99078-0
jobs-Aurich@hofmann.info

Marktplatz 3
26603 Aurich
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