
Technischer Mitarbeiter (m/w/d) Instandhaltung & Produktion

Hofmann Personal gehört seit über 40 Jahren zu den führenden Personaldienstleistern in Deutschland. Wir verbinden

qualifizierte Fachkräfte mit attraktiven Arbeitgebern und eröffnen Ihnen langfristige berufliche Perspektiven.

Für unseren Kunden, ein etabliertes Industrieunternehmen im Raum Amt Wachsenburg, suchen wir einen vielseitig

einsetzbaren Technischer Allrounder (m/w/d). Freuen Sie sich auf ein abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld, ein

modernes Arbeitsumfeld und eine langfristige Einsatzperspektive.

Ihre Aufgaben:

Unterstützung bei der Wartung, Instandsetzung und technischen Betreuung von Maschinen sowie

Produktionsanlagen

Mitarbeit bei Installationsarbeiten, Umbauten und technischen Verbesserungsmaßnahmen

Durchführung kleinerer mechanischer und elektrotechnischer Tätigkeiten im Arbeitsalltag

Technische Unterstützung der Produktion, insbesondere bei der Analyse und Behebung von Störungen

Sorgfältige Dokumentation der erledigten Arbeiten unter Einhaltung betrieblicher Vorgaben

Ihre Qualifikation:

Technische Berufsausbildung von Vorteil, beispielsweise im Bereich Mechanik, Mechatronik oder

Elektrotechnik

mind. 7 Jahre praktische Erfahrung in einem technischen Berufsfeld

Breites handwerkliches Geschick sowie ein gutes technisches Verständnis

Idealerweise Erfahrung innerhalb eines Produktions- oder Industrieunternehmens

Strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise mit einem hohen Maß an Problemlösungskompetenz

Teamfähigkeit, Flexibilität und ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft

Bereitschaft zur Arbeit im Schichtsystem

Technischer Mitarbeiter (m/w/d) Instandhaltung &

Produktion

Ort: 99334 Amt Wachsenburg

bis zu 17,65 EUR brutto

JOB-ID: 909316

Kategorie: Zeitarbeit



Ihr Vorteil:

Attraktive Vergütung durch Equal Pay, Zahlung nach Tarifvertrag sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Übernahmechance durch unseren Kunden

Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto für die unkomplizierte Abwicklung von Anliegen, wie z.B. dem

Urlaubsantrag, sowie mehr Flexibilität durch exakte Stundenerfassung

Intensive Betreuung durch einen festen Ansprechpartner

Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness, Wohneinrichtung,

Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)

Kostenfreies Wasser sowie frisches Obst

Kostenfreie Mitarbeiterparkplätze

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Sind Sie bereit für den nächsten Karriereschritt? Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen! Senden Sie

uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen und werden Sie Teil eines Teams, das Ihre Fähigkeiten schätzt und

fördert.

E-Mail:jobs-Eisenach@hofmann.info

Telefon:015119501840

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Sandra Rittel

+49 3691 882460

jobs-Eisenach@hofmann.info

Am Goldberg 2

99817 Eisenach

tel:+493691882460
mailto:jobs-Eisenach@hofmann.info

