
Einkäufer (m/w/d) chemische Rohstoffe

Über Hofmann Personal:

Bei Hofmann Personal stehen Menschen im Mittelpunkt. Als internationaler Personaldienstleister mit 40 Jahren

Erfahrung bieten wir vielfältige Möglichkeiten für Ihren beruflichen Erfolg. Vertrauen Sie auf unsere Expertise und lassen

Sie uns gemeinsam Ihren nächsten Karriereschritt gestalten.

Über unseren Kunden:

Unser Kunde ist ein innovatives Unternehmen, das sich auf die Entwicklung, Produktion und den Vertrieb nachhaltiger

Lösungen spezialisiert hat. Mit einem breiten Portfolio an Bodenbeschichtungen, Abdichtungen, Klebstoffen und

Korrosionsschutzprodukten trägt das Unternehmen dazu bei, Umwelt und Gesundheit weltweit zu schützen. Freuen Sie

sich auf eine spannende Tätigkeit in einem mittelständischen Betrieb mit kurzen Entscheidungswegen und einer

offenen Kommunikationskultur.

Die Vakanz wird im Rahmen der Personalvermittlung besetzt.

Ihre Aufgaben:

Verantwortung für die Bündelung der Einkaufsaktivitäten und die Identifikation von Einsparpotenzialen

Entwicklung und Implementierung neuer Lieferantenstrategien und -management

Durchführung von Verhandlungen mit nationalen und internationalen Lieferanten (Vorbereitung, Durchführung

und Abschluss)

Analyse des Beschaffungsmarktes und Umsetzung von global sourcing

Abstimmung mit Kolleg:innen zu Bedarfen und Marktanforderungen sowie Monitoring von

Preisentwicklungen

Ihre Qualifikation:

Berufserfahrung im Einkauf und idealerweise Erfahrung im Sourcing von chemischen Rohstoffen

Abgeschlossenes Studium oder kaufmännische Berufsausbildung

Verhandlungsgeschick sowie eine hands-on Mentalität und Durchsetzungsvermögen

Gute Kenntnisse der englischen Sprache in Wort und Schrift

Chemischer Hintergrund oder Affinität zur Branche sind von Vorteil

Einkäufer (m/w/d) chemische Rohstoffe

Ort: 26605 Aurich, Ostfriesland

bis zu 30.000,00 EUR brutto

JOB-ID: 918362

Kategorie: Personalvermittlung



Ihr Vorteil:

Familiäre Atmosphäre in einem kollegialen Team mit offener Kommunikation

Kurze Entscheidungswege und Chancen zur Mitgestaltung in einer neuen Unternehmensphase

Attraktive Vergütung mit 13 Gehältern und erfolgsabhängiger Prämie

Zusätzliche Benefits wie E-Bike-Leasing, betriebliche Altersvorsorge, Hansefit, Mitarbeiterrabatte für E-

Mobilität und gemeinsame Firmenevents

Langfristige Perspektive mit intensiver Einarbeitung und individueller Förderung

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der +4949419907815 bzw. per E-Mail unter folgender

Adresse: aurich@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von Geschlecht, Nationalität,

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und

Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Annika Buss

+49 4941 990780

jobs-Aurich@hofmann.info

Marktplatz 3

26603 Aurich

tel:+494941990780
mailto:jobs-Aurich@hofmann.info

