
Elektroniker (m/w/d)

Wir suchen dich! - Ab sofort, in Vollzeit für ein inhabergeführtes, namhaftes, internationales, innovatives,

mittelständisches Unternehmen.

Mit Hofmann Personal entscheidest du dich für einen der Marktführer im Bereich Personaldienstleistungen in

Deutschland. Dank unseres starken Netzwerks renommierter Unternehmen aus verschiedensten Branchen, bieten wir

maßgeschneiderte Personallösungen und erstklassige Jobangebote – individuell abgestimmt auf deine Bedürfnisse.

Profitiere von unseren Unternehmenskontakten und nutze die vielfältigen Chancen für deine berufliche Entwicklung.

Hofmann Personal öffnet dir Türen zu neuen Perspektiven – für deinen Erfolg und deine Zukunft!

Deine Aufgaben:

Montieren, Verdrahten und Installieren von Anlagen der Energietechnik

Montieren, Verdrahten von Baugruppen der Steuerungstechnik

Prüfen, Messen und Einstellen von Funktions- und Prozessabläufen

Instandhalten von automatisierten Produktionseinrichtungen

Arbeiten anhand eines Wartungsprotokolls durchführen

Störungssuche und Fehlerbehebung in automatisierten Fertigungslinien

Aufstellen, Anschließen und Inbetriebnahme von Maschinen und Baugruppen

Fehlersuche und Störungsbehebung an Speicher-Programmierbaren-Steuerungen (SPS)

Störungsbehebung und Programmoptimierungen an Robotersystemen

Deine Qualifikation:

Abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker für Betriebstechnik / Energie- und Gebäudetechnik oder

vergleichbare Ausbildung

Kenntnisse im Umgang mit SPS

Selbständige, verantwortungsbewusste und teamorientierte Arbeitsweise

Bereitschaft zur Schichtarbeit

Elektroniker (m/w/d)

Ort: 93333 Neustadt an der Donau

bis zu 25,00 EUR brutto

JOB-ID: 903422

Kategorie: Zeitarbeit



Dein Vorteil:

Vielfältige Einsatz- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Hochwertige kostenlose persönliche Schutzausrüstungen sowie arbeitsmedizinische und

sicherheitstechnische Betreuung

Gesundheitsförderung durch Präventionskurse, Vorsorgeuntersuchungen und Mental Health Ansprechpartner

Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness, Wohneinrichtung,

Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)

Intensive Betreuung durch einen festen Ansprechpartner (inkl. regelmäßiger Feedbackgespräche und

Infoveranstaltungen)

Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto für die unkomplizierte Abwicklung von Anliegen, wie z.B. dem

Urlaubsantrag und mehr Flexibilität durch exakte Stundenerfassung

Teamevents (z.B. Weihnachtsfeier, Sommerfest, Bowling, uvm.)

Dein Kontakt zu Hofmann:

Werde Teil unseres Netzwerks und bewerbe Dich jetzt!

Sende uns Deinen Lebenslauf und starte Deine Karriere mit uns. Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität,

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und

Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Claudia Zinßer

+49 841 8865870

claudia.zinsser@hofmann.info

Ziegelbräustr. 2a

85049 Ingolstadt

tel:+498418865870
mailto:claudia.zinsser@hofmann.info

