CNC-Fraser /
Zerspannungsmechaniker

(m/w/d)

(O ort: 86633 Neuburg an der Donau
bis zu 18,50 EUR brutto
Il JoB-ID: 941318

@ Kategorie: Zeitarbeit

CNC-Fraser / Zerspannungsmechaniker (m/w/d)

Wir suchen Sie! - Ab sofort, in Vollzeit fir ein inhabergefihrtes, namhaftes,innovatives,
mittelstandisches Unternehmen.

Mit Hofmann Personal entscheiden Sie sich fir einen der Marktfihrer im Bereich
Personaldienstleistungen in Deutschland. Dank unseres starken Netzwerks renommierter
Unternehmen aus verschiedensten Branchen, bieten wir maf3geschneiderte Personalldsungen
und erstklassige Jobangebote - individuell abgestimmt auf Ihre Bedurfnisse.

Profitieren Sie von unseren Unternehmenskontakten und nutzen Sie die vielfaltigen Chancen
far Ihre berufliche Entwicklung. Hofmann Personal 6ffnet Ihnen Tiren zu neuen Perspektiven
- far lhren Erfolg und lhre Zukunft!



lhre Aufgaben:

Bedienung und Einrichtung von CNC-Frasmaschinen

Fertigung von Préazisionsbauteilen nach technischen Zeichnungen
Qualitatskontrolle der gefertigten Werkstiicke (MaB- und Formkontrolle)
Bearbeitung von Stahl, Edelstahl und weiteren Metallwerkstoffen
Wartung und Pflege der Maschinen und des Arbeitsplatzes

lhre Qualifikation:

Abgeschlossene Ausbildung als Zerspannungsmechaniker (m/w/d),
Industriemechaniker (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation
Erfahrung in der CNC-Frasbearbeitung

Sicheres Lesen und Umsetzen technischer Zeichnungen
Kenntnisse in der Programmierung (Steuerung Heidenhain TNC530
Sorgfaltige, prazise und selbststandige Arbeitsweise

Gute Deutschkenntnisse

Ilhr Vorteil:

Vielfaltige Einsatz- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Hochwertige kostenlose personliche Schutzausristungen sowie arbeitsmedizinische
und sicherheitstechnische Betreuung

Gesundheitsforderung durch Praventionskurse, Vorsorgeuntersuchungen und
Mental Health Ansprechpartner

Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness,
Wohneinrichtung, Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)

Intensive Betreuung durch einen festen Ansprechpartner (inkl. regelmaBiger
Feedbackgesprache und Infoveranstaltungen)

Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto fir die unkomplizierte Abwicklung von
Anliegen, wie z B. dem Urlaubsantrag und mehr Flexibilitat durch exakte
Stundenerfassung

Teamevents (z.B. Weihnachtsfeier, Sommerfest, Bowling, uvm.)



lhr Kontakt zu Hofmann:

Zogern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir |hre
Fragen telefonisch unter der 0841-8865870 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse:
ingolstadt@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von lhnen zu horen!

Wir wertschéatzen Vielfalt und begriBen daher alle Bewerbungen - unabhangig von
Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Wir sind gerne fir Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Claudia ZinBer
+49 841 8865870

jobs-Ingolstadt @hofmann.info

Ziegelbraustr. 2a
85049 Ingolstadt
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