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Verschiedene Auszeichnungen und Zertifikate von namhaften Institutionen, dazu gehdren zum Beispiel Great
Place to Work, Audit Beruf und Familie, sowie der Deutsche Qualitatspreis, belegen unsere Arbeitsplatz- und
Dienstleistungsqualitat.

Lust auf eine neue Herausforderung? Unser Kunde ist ein international agierendes Unternehmen in der
Metallpulverherstellung und verfligt Gber Produktionsstatten und Verkaufsbiros in zehn Landern - und freut sich
auf Ihre Unterstitzung im HR-Bereich am Standort Velden in Mittelfranken!

Die Tatigkeit kann in einem Arbeitszeitrahmen von 30-40 Stunden/woche ausgelbt werden.

Das erwartet Sie:

eigenverantwortliche Erstellung und Bearbeitung der Lohn- und Gehaltsabrechnungen
Unterstitzung und Begleitung des Prozesses fir On- und Offboarding

Erfassung und Verwaltung der Zeitwirtschaft

Stammdatenpflege in den HR relevanten Systemen

Ansprechpartner bei Fragen rund um personalrelevante Themen

Betreuung und Verwaltung von WeiterbildungsmaBnahmen

Melde- und Bescheinigungswesen sowie Kommunikation mit Behdrden und Krankenkassen
Erstellung monatlicher Reportings
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Das bringen Sie mit:

v erfolgreich abgeschlossene kaufménnische Ausbildung, idealerweise im HR-Bereich

v Mehrjahrige Erfahrung im Bereich Personal, Lohn- und Gehaltsbuchhaltung

v Kenntnisse im tariflichen Bereich sowie im Arbeits-, Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht
v Kommunikationsstarke, Verantwortungsbewusstsein und Diskretion

v sicherer Umgang mit MS-Office und Erfahrung mir HR-Software

v sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Ihr Vorteil:

v unbefristeter Arbeitsvertrag und sehr gute Ubernahmechance mit langfristiger Entwicklungsperspektive auf
personlicher und fachlicher Ebene

attraktives Gehaltsgeflige sowie Bonusssysteme und geférderte Entgeltbausteine

vielseitiger und verantwortungsvoller Aufgabenbereich in internationalem Konzern

familiare Arbeitsatmosphare

v
v
v
v Teilnahme an unserem Corporate Benefits Programm



lhr Kontakt zu Hofmann:
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Gerne beantworten wir lhre Fragen telefonisch unter der 0921-5607220 bzw.

per E-Mail unter folgender Adresse: bayreuth@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu héren!



