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Terminplaner - Engineering Scheduler (m/w/d) HCEMANN'

(© Ort: 86153 Augsburg, Bayern

29,00 EUR
(Il JOB-ID: 895603

N ES. Mg,
& K

o %, &
%] Kategorie: Zeitarbeit Qu3p (1S

Terminplaner - Engineering Scheduler (m/w/d)

Wir suchen Siel - Ab sofort, in Vollzeit fur ein inhabergefihrtes, namhaftes, internationales, innovatives,
mittelstandisches Unternehmen.

Mit Hofmann Personal entscheiden Sie sich fir einen der Marktflhrer im Bereich Personaldienstleistungen in
Deutschland. Dank unseres starken Netzwerks renommierter Unternehmen aus verschiedensten Branchen, bieten wir
mafBgeschneiderte Personallésungen und erstklassige Jobangebote - individuell abgestimmt auf Ihre Bedurfnisse.

Profitieren Sie von unseren Unternehmenskontakten und nutzen Sie die vielfaltigen Chancen fir |hre berufliche
Entwicklung. Hofmann Personal 6ffnet lhnen Turen zu neuen Perspektiven - fir lhren Erfolg und lhre Zukunft!

lhre Aufgaben:

e Erstellung und Pflege der Terminpléane fir EPC-Anlagen ab Tender- bis Abwicklungsphase und der
Engineering Document Submittal Lists

e Strukturierung des Engineeringprojektablaufes unter Beriicksichtigung der Masterdokumentenliste/KKS-
Struktur und des Kundenvertragterminplans

e Abstimmung der Work Breakdown Structure, Schlisseldokumente, Verknipfungen der einzelnen
Projektschnittstellen und des jeweiligen Engineering-Status

e Fortschrittsmessung, Reporting, Koordination der Quality Gate Checks

e Terminliche Steuerung der Dokumentenbereitstellung



lhre Qualifikation:

Erfolgreich abgeschlossenes Studium des Maschinenbaus, Mechatronik, Wirtschaftsingenieurwesens oder
einer vergleichbaren Studienrichtung

Fundierte Berufserfahrung im Bereich Terminplanung und Terminplanreporting im Anlagenbau/Engineering
Berufserfahrung im Bereich Projektmanagement wunschenswert

Sehr gute Erfahrung in MS Project

Erfahrung in Visual Basic for Applications und/oder Python wiinschenswert

Verhandlungssichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit

Uberzeugungsfahigkeit und sicheres Auftreten

Strukturierte und methodische Arbeitsweise, Analysefahigkeit

Eigeninitiative, Entscheidungsfahigkeit und Ergebnisorientierung

lhr Vorteil:

Vielfaltige Einsatz- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Hochwertige kostenlose persénliche Schutzausristungen sowie arbeitsmedizinische und
sicherheitstechnische Betreuung

Gesundheitsforderung durch Praventionskurse, Vorsorgeuntersuchungen und Mental Health Ansprechpartner
Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness, Wohneinrichtung,
Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)

Intensive Betreuung durch einen festen Ansprechpartner (inkl. regelmaBiger Feedbackgesprache und
Infoveranstaltungen)

Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto fir die unkomplizierte Abwicklung von Anliegen, wie z.B. dem
Urlaubsantrag und mehr Flexibilitat durch exakte Stundenerfassung

Teamevents (z.B. Weihnachtsfeier, Sommerfest, Bowling, uvm.)

lhr Kontakt zu Hofmann:

Zbégern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Germne beantworten wir lhre Fragen telefonisch unter der
0841-8865870 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: ingolstadt@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu héren!

Wir wertschatzen Vielfalt und begriifen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht, Nationalitat,

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und
|dentitat.

Wir sind gerne fiir Sie da:

Gerne beantworten wir lhre Fragen telefonisch oder per E-Mail.



Mihaela Schoedel
+49 841 8865870
jobs-Ingolstadt@hofmann.info

Ziegelbraustr. 2a
85049 Ingolstadt
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