
Elektriker Betriebstechnik Pharmaindustrie (m/w/d)

Sie suchen neue Herausforderungen in einem wettbewerbsstarken Umfeld? Und die wollen

Sie kreativ und eigenverantwortlich anpacken? Unser Auftraggeber ist führend in der

Entwicklung, Produktion und Verpackung von Pharma- und Gesundheitsprodukten.

Für den Standort im Landkreis Rosenheim suchen wir Elektriker Betriebstechnik (m/w/d) in

Direktvermittlung.

Ihre Aufgaben:

Durchführung von Wartungen, Reparaturen, Kalibrierungen und Pflege von

Schaltplänen im Bereich Produktions- und Versorgungsanlagen inkl. Dokumentation

Begleitung und Unterstützung bei Wartungs- und Instandsetzungstätigkeiten durch

Fremdfirmen an Produktions- und Versorgungsanlagen

Unterstützung bei der Aufstellung und Inbetriebnahme von Neuanlagen

Elektriker Betriebstechnik

Pharmaindustrie (m/w/d)

Ort: 83022 Rosenheim, Oberbayern

bis zu 24,00 EUR brutto

JOB-ID: 921910

Kategorie: Personalvermittlung



Durchführung von technischen Schulungen für Maschinenführer/Einrichtern und

Betriebstechnikern an Produktions- und Versorgungsanlagen

Pflege, Dokumentation und Inventur des Ersatzteillagers in der GMP-Werkstatt

Technische Optimierungen an Produktionsanlagen

Unterstützung bei der Erstellung von Wartungsplänen

Rufbereitschaft

Ihre Qualifikation:

Abgeschlossene Ausbildung, z.B. als Elektroinstallateur / Monteur,

Elektroanlagenbauer, Elektriker für Betriebstechnik oder Mechatroniker (m/w/d)

Einschlägige Berufserfahrung

Fundierte SPS-Kenntnisse und Erfahrung in der Betreuung von Produktionsanlagen

Umfassendes Verständnis und Auffassungsgabe für Funktionsweisen von

automatisierten Anlagen

Teamfähigkeit und bereichsübergreifende offene Kommunikation

Selbstständige Arbeitsweise und Einsatzbereitschaft

Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein

In der Direktvermittlung profitieren Sie unter anderem von folgenden Benefits beim

Kunden:

Attraktive Vergütung, Arbeitsvorsorge und Mitarbeiterrabatte

Jährliches Urlaubsgeld / Kindergartenzuschuss

Wellpass Fitness Angebote / Gesundheitsmanagement

Individuelle Möglichkeiten zur Vereinbarung von Beruf & Familie

Trainings- und Entwicklungsmöglichkeiten

Bauen Sie mit uns Ihr Know-how weiter aus - wir begleiten Sie mit einer individuellen

Beratung!



Ihr Kontakt zu Hofmann:

Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre

Fragen telefonisch unter der08031 409 222 10 bzw. per E-Mail unter folgender

Adresse: jobs-rosenheim@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von

Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,

Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Alexandra Schmid-Hofstätter

+49 8031 4092220

jobs-Rosenheim@hofmann.info

Hammerweg 8

83022 Rosenheim

tel:+4980314092220
mailto:jobs-Rosenheim@hofmann.info

