
Finance Manager / Teamleitung (m/w/d) zur Direktvermittlung

Verschiedene Auszeichnungen und Zertifikate von namhaften Institutionen, dazu gehören zum Beispiel Great Place to

Work, Audit Beruf und Familie, sowie der Deutsche Qualitätspreis, belegen unsere Arbeitsplatz- und

Dienstleistungsqualität.

Unser Kunde ist ein erfolgreiches, mittelständisches Unternehmen im Bereich des Wohnungsbaus. Er bietet in Nürnberg,

Fürth und Erlangen attraktiven Wohnraum und Mietwohnungen für verschiedene Bedürfnisse an. Neben der Verwaltung

von Wohnungen werden auch neue Bauprojekte umgesetzt, um weiteren Wohnraum zu schaffen.

Für die Verstärkung seines Teams suchen wir für seinen Sitz in Nürnberg einen Finance Manager / Teamleitung (m/w/d)

zur Direktvermittlung.

Ihre Aufgaben:

Führung und Weiterentwicklung des Finance-Teams (7 Mitarbeiter)

Weiterentwicklung und Standardisierung interner Finanzprozesse

Zentrale Ansprechperson für die Geschäftsführung bei Budget- und Finanzfragen

Erstellung und Aufbereitung von Finanzkennzahlen für verschiedene Unternehmensbereiche

Kontinuierliche Optimierung buchhalterischer Prozesse und des Zahlungsverkehrs

Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher und interner Vorgaben

Ihre Qualifikation:

Studium mit betriebswirtschaftlichem Schwerpunkt oder vergleichbare Qualifikation

Erfahrung im Aufbau oder der Weiterentwicklung von Controlling-Strukturen

Erste oder mehrjährige Führungserfahrung im Finance-Bereich

Kenntnisse in wohnungswirtschaftlichen Zusammenhängen von Vorteil

Sicherer Umgang mit ERP-Systemen und Reporting-Tools

Kommunikationsstark, durchsetzungsfähig und offen für Veränderungen

Finance Manager / Teamleitung (m/w/d) zur

Direktvermittlung

Ort: 90419 Nürnberg, Mittelfranken

JOB-ID: 900152

Kategorie: Personalvermittlung



Ihre Vorteile:

Leistungsgerechtes Gehalt mit umfangreichen Benefits

Langfristige und sichere Anstellung in einem wirtschaftlich stabilen Unternehmen

Attraktiver Bürostandort in zentraler Lage in Nürnberg

Homeoffice-Möglichkeiten

Wertschätzende und Kollegiale Unternehmenskultur

Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien

Weitere Zusatzleistungen und optionale Zulagen

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:direktvermittlung@hofmann.info

Diese Vakanz spricht Sie nicht an und dennoch möchten Sie sich beruflich verändern? Wir arbeiten mit vielen

namhaften Unternehmen in ganz Deutschland zusammen und finden die passende Stelle für Sie!

Senden Sie hierfür gerne Ihre Unterlagen an direktvermittlung@hofmann.info und lassen Sie uns ins Gespräch

kommen!

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Ingo Lichtenwalter

+49 911 9807718

direktvermittlung@hofmann.info

Glatzer Str. 3

90473 Nürnberg

tel:+499119807718
mailto:direktvermittlung@hofmann.info

