
Personalreferent (m/w/d)

Wir suchen Sie!

Personalreferent (m/w/d)

Ab sofort, in Vollzeit für ein namhaftes und innovatives Unternehmen aus der Glas-Branche in Lohr am Main.

Ihre Aufgaben:

Ihre Qualifikation:

Beratung und Betreuung eines definierten Mitarbeiterkreises in sämtlichen personalrelevanten

Fragestellungen

✓

Ansprechpartner*Inunserer Führungskräfte in sämtlichen personalwirtschaftlichen Anliegen✓

Unterstützung bei der Rekrutierung von Fach- und Führungskräften einschließlich der

Personalbedarfsplanung

✓

Aktive Unterstützung bei der Entgeltabrechnung✓

Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat✓

Unterstützung und Leitung einzelner HR-Projekte am Standort✓

Erstellen von Reports und Statistiken✓

Abgeschlossene Kaufmännische Ausbildung ✓

Mehrjährigepraktische Erfahrungim Personalbereich - vorzugsweise in generalistischen HR Funktionen in

einem Industrieunternehmen

✓

Hohe Dienstleistungsmentalität und (interne) Kundenorientierung sowie ausgeprägte Sozial- und

Beratungskompetenz

✓

Gute Kenntnisse in Bezug auf das Arbeits-, Steuer- und Sozialversicherungsrecht✓

Kenntnisse in der Entgeltabrechnung wünschenswert✓

Sichere MS-Office- und erste SAP-Kenntnisse wünschenswert✓

Fließende Deutsch- und gute Englischkenntnisse✓

Gesundes Maß an Empathie und Durchsetzungsstärke✓

Strukturierte Arbeitsweise sowie eineteamorientierte Denkweise✓

Organisationsgeschick und Teamwork✓



Ihr Vorteil:

Bei uns finden Sie persönliche Entwicklungsmöglichkeiten durch Weiterbildung und verschiedene Einsätze bei

renommierten Unternehmen aus Industrie, Handel und Dienstleistung. Bauen Sie bei und mit uns Ihr Knowhow

weiter aus - wir begleiten Sie mit einer individuellen Beratung!

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der

09391/912610 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: jobs-marktheidenfeld@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Anstellung in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis✓

Weihnachts- und Urlaubsgeld ✓

Chance auf Übernahme durch unsere Kunden✓

Arbeitsplatzbezogene Weiterbildungsmöglichkeiten✓

Kantine vor Ort✓

Übertarifliche Bezahlung✓


