Sachbearbeiter Zoll (m/w/d) H@FMXﬁ%

(© Ort: 90441 Niirnberg, Mittelfranken
bis zu 3.600,00 EUR brutto
(Il JOB-ID: 918342

2] Kategorie: Zeitarbeit

Sachbearbeiter Zoll (m/w/d)

Wir suchen dich! - Ab sofort, in Vollzeit (35h) als Sachbearbeiter Versandabwicklung Zoll (m/w/d) fir ein namhaftes
Unternehmen aus der IG Metall Branche in Nurnberg.

Deine Aufgaben:

e Planung, Organisation und Abwicklung von Transporten Uber alle Verkehrstrager (z. B. See-, Luft-, Bahn-,
StraBenfracht, KEP)

e Koordination von Speditionen unter Berlcksichtigung von Terminvorgaben, Kapazitaten und Incoterms

e Erstellung von Versand-, Fracht- und Zolldokumenten (u. a. ABD, ATR)

e Abwicklung von Sonder- und Gefahrguttransporten inklusive Dokumentation gemaB Vorschriften

¢ Organisation zeitkritischer Ersatzteillieferungen

e Behaltermanagement sowie Prifung und Freigabe von Speditionsrechnungen

e Kommunikation und Abstimmung mit Transportdienstleistern bei Abweichungen oder Stérungen

e Mitwirkung an Projekten zur Prozessoptimierung und Digitalisierung im Versandbereich

e Begleitung von Implementierungen neuer Logistikpartner

Das bringst Du mit:

e Abgeschlossene, kaufméannische Berufsausbildung im Bereich Industrie, Spedition oder eine vergleichbare
Qualifikation

e Mehrjahrige Berufserfahrung in der Versandabwicklung

e Fundierte Kenntnisse der gesetzlichen Vorschriften und Regularien im Bereich Zoll, idealerweise auch im
Bereich Gefahrgut

e Sicherer Umgang mit IT-Systemen, insbesondere SAP ERP und SAP GTS

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Hohe Kommunikations- und Teamfahigkeit sowie eine selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

e Die Tatigkeit muss Uberwiegend vor Ort ausgeubt werden.



Unsere Benefits:

Mit Hofmann Personal entscheiden Sie sich fir einen der Marktfhrer im Bereich Personaldienstleistungen in
Deutschland. Dank unseres starken Netzwerks renommierter Unternehmen aus verschiedensten Branchen, bieten
wir maBgeschneiderte Personallésungen und erstklassige Jobangebote - individuell abgestimmt auf Ihre
Bedurfnisse.

Profitieren Sie von unseren Unternehmenskontakten und nutzen Sie die vielfaltigen Chancen fur Ihre berufliche
Entwicklung. Hofmann Personal 6ffnet Ihnen Turen zu neuen Perspektiven - fir Ihren Erfolg und Ihre Zukunft!

lhre Vorteile:

e Flexible Arbeitszeiten und Vertrauensarbeitszeit

e Moglichkeit mobil im Homeoffice zu arbeiten

e Gewinnbeteiligung und Pramien

e Zusatzliche Urlaubstage Uber den gesetzlichen Standard

e Hohe Ubernahmechance durch unseren Kunden

e Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge und Zusatzversicherungen

e Kinderbetreuung in der betriebseigenen Kita

e Dienstwagen - auch zur privaten Nutzung

e Shuttle Service zum Arbeitsplatz

e Mobilitatszuschuss (Fahrtkostenzuschuss, Jobticket, Tankgutscheine, etc.)

e Hochwertige kostenlose personliche Schutzausristungen sowie arbeitsmedizinische und
sicherheitstechnische Betreuung

e Kostenlose Reinigung der Arbeitskleidung

e Kostenloser Kran- und/oder Staplerschein

e Kostenfreie Getranke und Snacks (Obst, SuBes, Eis, etc.)

e \ergunstigtes Essen in der betriebseigenen Kantine

e Firmenhandy, Laptop, etc. (auch zur privaten Nutzung)

e Kostenfreie Praktplatze direkt vor Ort

e Gesundheitsforderung durch Praventionskurse, Vorsorgeuntersuchungen und Mental Health Ansprechpartner

e Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto fir die unkomplizierte Abwicklung von Anliegen, wie z.B. dem
Urlaubsantrag und mehr Flexibilitat durch exakte Stundenerfassung

e \orausschauende Schichtplanung auf Monatsbasis

o Vielfaltige Einsatz- und Weiterbildungsmaoglichkeiten (z.B. Englisch-Kurse, Staplerschein,
Fahrsicherheitstraining, uvm.)

e Kostenlose Erste-Hilfe-Kurse und Brandschutzhelfer- Ausbildung

e Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness, Wohneinrichtung,
Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)

e Geschenke zu Mitarbeiterjubilden, Geburtstagen und anderen Anlassen

e Teamevents (z.B. Weihnachtsfeier, Sommerfest, Bowling, uvm.)

e Digitale Zeiterfassung und Arbeitszeitkonto

e Unterstutzung bei der Wohnungssuche und bei der Erledigung von Behoérdengangen

e |Intensive Betreuung durch regelméaBige Mitarbeitersprechstunden vor Ort beim Kunden

e FEtablierte Strukturen mit klaren Zustandigkeiten und Ansprechpartnern in allen Abteilungen

e Moderne, klimatisierte Arbeitsumgebung

e Flache Hierarchien mit Duz-Kultur



Dein Kontakt zu Hofmann:

Zogere nicht und bewerben Dich noch heute unter jobs-Nuernberg2@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Dir zu héren!

Wir wertschatzen Vielfalt und begriBen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht, Nationalitat,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und
|dentitat.

Wir sind gerne fiir Sie da:

Gerne beantworten wir lhre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Hannah Schmitt
+49 911 216 555-0
jobs-Nuernberg2@hofmann.info

FarberstraBBe
90402 Niirnberg
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mailto:jobs-Nuernberg2@hofmann.info

