
Qualitätsbeauftragter (m/w/d) Krones AG

Unser langjähriger Premium-Kunde KRONES AG ist ein weltweit erfolgreicher Hersteller von Maschinen und Anlagen

der Prozess-, Abfüll- und Verpackungstechnik für die Getränke- und Lebensmittelindustrie.

Für den Standort Rosenheim suchen wir über die Arbeitnehmerüberlassung eine/n Qualitätsbeauftragten (m/w/d).

Attraktive branchenorientierte Vergütung IG Metall.

Ihre Aufgaben:

Systematische Ermittlung von Qualitätsproblemen sowie Klassifizierung von Reklamationen

Erstellung regelmäßiger Analysen, Auswertungen und Statistiken mit Ableitungen von Maßnahmen zur

Qualitätsverbesserung

Nachverfolgung von Maßnahmen zur Qualitätsverbesserung sowie Vorbereitung und Leitung von

Reklamationsbesprechungen

Ansprechpartnerfunktion für Technik, Materialwirtschaft und internationale Montage

Technische Klärung mit Konstruktion und Lieferanten bei Störungen bzw. Änderungen

Proaktive Organisation und Durchführung von Prozessoptimierungen und Produktaudits

(Weltweite) Dienstreisen zur Aufnahme von Qualitätsproblemen mit hoher Eskalationsstufe

Ihre Qualifikation:

Abgeschlossenes technisches Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen oder vergleichbare

Fachrichtung

Alternativ: abgeschlossene technische Berufsausbildung mit Weiterbildung zum Meister oder Techniker

Zusätzliche Weiterbildung zur Qualitätsmanagement-Fachkraft nach ISO 9001:2015 wünschenswert

Mehrjährige fachspezifische Berufserfahrung wünschenswert

Gute Kenntnisse in MS Office und SAP

Ausgeprägtes technisches Verständnis sowie zielstrebiges, selbstständiges Arbeiten

Ausgeprägte Teamkompetenz sowie Kommunikationsfähigkeiten

Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Reisebereitschaft

Qualitätsbeauftragter (m/w/d) Krones AG

Ort: 83022 Rosenheim, Oberbayern

bis zu 38,46 EUR brutto

JOB-ID: 914200

Kategorie: Zeitarbeit



Ihr Vorteil:

Attraktive Vergütung - Entlohnung gemäß IG Metall

Optimale Arbeitsbedingungen - Moderne Arbeitsplätze und ein besonderes Augenmerk auf Arbeitssicherheit

Perspektive - Langfristige Einsätze mit guten Übernahmechancen

Flexible Arbeitszeiten - um Beruf und Privatleben optimal zu vereinen

Gute Verkehrsanbindung und Parkplätze

Mitarbeiter Kantine - gesunde und abwechslungsreiche Mahlzeiten in der betriebsinternen Kantine

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der

08031 409222 10 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: jobs-rosenheim@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Christian Kiermeier

+49 8031 409 222 - 10

jobs-Rosenheim@hofmann.info

Hammerweg 8

83022 Rosenheim

tel:+498031409
mailto:jobs-Rosenheim@hofmann.info

