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Sachbearbeiter/in im gehobenen Dienst fiir das BAMF
(m/w/d)

Mit Hofmann Personal entscheiden Sie sich fir einen der Marktfihrer im Bereich
Personaldienstleistungen in Deutschland. Dank unseres starken Netzwerks renommierter
Unternehmen aus verschiedensten Branchen, bieten wir malgeschneiderte Personallosungen
und erstklassige Jobangebote - individuell abgestimmt auf Ihre Bedurfnisse.

Profitieren Sie von unseren Unternehmenskontakten und nutzen Sie die vielfaltigen Chancen

fur lhre berufliche Entwicklung. Hofmann Personal 6ffnet Ihnen Tiren zu neuen Perspektiven
~ flr Ihren Erfolg und Ihre Zukunft!

lhre Aufgaben:



e Fachliche Weiterentwicklung, Implementierung und Betreuung des IT-Systems ITS|,
u. a. Verantwortung fur die fachliche Weiterentwicklung/Qualitats-sicherung sowie
strategische Ausrichtung des IT-Systems

e Abstimmung der Produktvision und der Zielbilder mit Fach-bereichen, Stakeholdern
und der Abteilungsleitung

e Backlogpflege, Priorisierung und Roadmap-Erstellung im agilen Entwicklungsprozess

¢ Anforderungsmanagement und Konzeption

e Testing, Qualitatssicherung und Releaseplanung

e Kommunikation, Betreuung von Multiplikatoren

e Betreuung von Anforderungen

Deine Qualifikation:

e Abgeschlossenes Hochschulstudium (z.B. Informatik, Wirtschaftsinformatik) oder
gleichwertiger IHK-Fachwirt fir IT-Beratung

e Mehrjahrige Berufserfahrung in Systembetreuung oder Product Management

e Sichere Kenntnisse in agilen Methoden (Scrum, Kanban)

e Erfahrung mit Backlog-Management-Tools (zB. JIRA, Azure DevOps)

e Anforderungsmanagement und Konzeptionsfahigkeit

e Kommunikationsstarke und Stakeholder-Management

Winschenswert:

e Erfahrung mit QA und Testmanagement
e SQL / Datenbankkenntnisse

e UX/UI-Grundverstandnis

e Release Management Erfahrung

Ilhr Vorteil:

e Flexible Arbeitszeiten

e Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness,
Wohneinrichtung, Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)

¢ Intensive Betreuung durch einen festen Ansprechpartner

e Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto fir die unkomplizierte Abwicklung von
Anliegen, wie z B. dem Urlaubsantrag



lhr Kontakt zu Hofmann:

Bewerben Sie sich noch heute! Gerne unter folgender Adresse: jobs-
nuernberg2@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu horen!
Wir wertschatzen Vielfalt und begriBen daher alle Bewerbungen - unabhangig von

Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Wir sind gerne fiir Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Pauline Oed
+49 911 216 555-0

jobs-Nuernberg2@hofmann.info

FarberstraBBe
90402 Nirnberg
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