
Sachbearbeiter Logistik (m/w/d)

Bei Hofmann Personal stehen Menschen im Mittelpunkt. Als internationaler

Personaldienstleister mit 40 Jahren Erfahrung bieten wir vielfältige Möglichkeiten für Ihren

beruflichen Erfolg. Vertrauen Sie auf unsere Expertise und lassen Sie uns gemeinsam Ihren

nächsten Karriereschritt gestalten. 

Unser Kunde ist ein Unternehmen im Fruchtimport und Fruchthandel mit Schnelligkeit,

Frische und zukunftsorientierter Logistik.

Diese Vakanz wird im Rahmen der Personalüberlassung durch Hofmann Personal besetzt.

Ihre Aufgaben im Betrieb und Lager

Sachbearbeiter Logistik

(m/w/d)

Ort: 91586 Lichtenau, Mittelfranken

bis zu 18,00 EUR brutto

JOB-ID: 938203

Kategorie: Zeitarbeit



Sie entlasten die Betriebsleitung im Tagesgeschäft und organisieren kaufmännische

Abläufe.

Sie bearbeiten Bestellungen, Rechnungen und Lieferscheine und erstellen

Auswertungen und Reports

Sie verbinden Lager, Logistik, Fahrpersonal, Technik und Verwaltung als Schnittstelle

miteinander

Sie planen und überwachen Prozesse, koordinieren Wartungstermine und pflegen

Stammdaten

Sie wirken an Projekten zur Prozessoptimierung in Betrieb und Logistik mit.

Ihr Profil:

Ausbildung im kaufmännischen oder lagerlogistischen Bereich, Allroundererfahrung

ist willkommen

Technisches und handwerkliches Grundverständnis sowie Interesse an logistischen

Abläufen

Sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere Excel und

Warenwirtschaftssystemen

Sie arbeiten strukturiert, genau, eigenständig, proaktiv und lösungsorientiert,

kommunikations- und durchsetzungsstark mit Organisationstalent.

Hohe Einsatzbereitschaft, Teamgeist, Verantwortungsbewusstsein und Bereitschaft

zu Wochenend-, Sonn- und Feiertagsarbeit

Ihr Vorteil:

Vielfältige Einsatz- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Hochwertige kostenlose persönliche Schutzausrüstungen sowie arbeitsmedizinische

und sicherheitstechnische Betreuung

Gesundheitsförderung durch Präventionskurse, Vorsorgeuntersuchungen und

Mental Health Ansprechpartner

Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness,

Wohneinrichtung, Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)

Intensive Betreuung durch einen festen Ansprechpartner (inkl. regelmäßiger

Feedbackgespräche und Infoveranstaltungen)



Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto für die unkomplizierte Abwicklung von

Anliegen, wie z.B. dem Urlaubsantrag und mehr Flexibilität durch exakte

Stundenerfassung

Teamevents (z.B. Weihnachtsfeier, Sommerfest, Bowling, uvm.)

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Bewerben Sie sich noch heute! Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter

der 0981 46607-0 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: jobs-

ansbach@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von

Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,

Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Yannik Weiß

+49 981 46607-0

jobs-Ansbach@hofmann.info

Bahnhofsplatz 8

91522 Ansbach

tel:+4998146607-0
mailto:jobs-Ansbach@hofmann.info



