
Softwareentwickler (m/w/d) Embedded Testing

Seit 40 Jahren bringt Hofmann Personal Talente und Unternehmen erfolgreich zusammen – als einer der führenden

Personaldienstleister in Deutschland wissen wir, worauf es bei einer nachhaltigen Karriere ankommt. Profitieren Sie von

unserer langjährigen Erfahrung und entdecken Sie eine Arbeitswelt voller Perspektiven.

Unser Kunde ist ein international aufgestelltes Industrieunternehmen mit starker Marktposition im Bereich

technologisch anspruchsvoller Systemlösungen, welches auf eine jahrzehntelange Innovationsgeschichte zurückblickt.

Als Softwareentwickler (m/w/d) Embedded Testing erwartet Sie hier ein modernes Arbeitsumfeld mit spannenden

Projekten in sicherheitskritischen Anwendungsfeldern.

Ihre Aufgaben:

Erstellung von Funktions-, Unit- und Modultests unter Einsatz von C++, dem Atlas Test Framework und

Matlab

Eigenverantwortliche Entwicklung und Implementierung von Softwarearchitekturelementen auf Basis

definierter Vorgaben sowie Weiterentwicklung bestehender Designs

Ausarbeitung von Anforderungen sowie Erstellung von Testdokumentationen und Testgrundlagen

Proaktive Abstimmung innerhalb des Entwicklungsteams zur Sicherstellung reibungsloser Abläufe

Unterstützung bei der Planung und Umsetzung von Workpackages im Projektverlauf

Ihre Qualifikation:

Abgeschlossene Ausbildung als Fachinformatiker (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation im IT-

Umfeld

Fundierte Berufserfahrung in der Softwareentwicklung, idealerweise mit Schwerpunkt auf eingebetteten

Systemen oder sicherheitskritischen Anwendungen

Sicherer Umgang mit C++, Matlab sowie gängigen Test-Frameworks im Embedded-Bereich

Strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie ausgeprägte Teamorientierung

Gute Kommunikationsfähigkeiten zur Abstimmung im interdisziplinären Entwicklungsteam

Softwareentwickler (m/w/d) Embedded Testing

Ort: 28777 Bremen

bis zu 19,78 EUR brutto

JOB-ID: 910879

Kategorie: Zeitarbeit



Ihr Vorteil:

Übertarifliche Bezahlung mit Lohnsteigerung durch tarifliche Branchenzuschläge

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Langfristige und wohnortnahe Arbeitsplätze mit Chance auf Übernahme

Arbeitsplatzbezogene Weiterbildungsmöglichkeiten

Intensive Betreuung durch unser Team mit einem festen Ansprechpartner an Ihrer Seite

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der +494941990780 bzw. per E-Mail unter folgender

Adresse: aurich@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von Geschlecht, Nationalität,

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und

Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Annika Buss

+49 4941 990780

jobs-Aurich@hofmann.info

Marktplatz 3

26603 Aurich

tel:+494941990780
mailto:jobs-Aurich@hofmann.info

