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IT-Systemadministrator (.«

Wir suchen Sie!l - Ab sofort, in Vollzeit und in der Direktvermittlung fir ein inhabergeflhrtes, internationales,
innovatives Unternehmen aus der Automobil-Branche in Amt Wachsenburg.

IT-Systemadministrator (m/w/d)

Die Benefits:

v Attraktive Mitarbeiterangebote und Rabatte

v Individuelle, umfassende Einarbeitung durch einen Wilkommenstag und unser Mentor-Programm
v Kindergartenzuschuss

v RegelmaBige Mitarbeiterveranstaltungen, z.B. Sommerfest, Weihnachtsfest, Familientage

v Betriebliche Altersvorsorge sowie Vermogenswirksame Leistungen

v Kostenfreies Wasser sowie frisches Obst

v Gleitzeit

v 28 Tage Urlaub bei Start und mehr von Jahr zu Jahr

v Kostenfreie medizinische Vorsorge inkl. Grippeschutzimpfung

Das bringen Sie mit:

v Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Informatik bzw. Wirtschaftsinformatik oder eine vergleichbare
fundierte IT-Qualifikation

v Sie besitzen einschlagiges Wissen im Automotivesektor und kénnen auf mehrjahrige Erfahrungen im Projekt

Management zurtckgreifen

Sehr gutes Knowhow in Windows-Server und Clientsystemen, sowie sicherer Umgang in der Administration

Grundlagen im Bereich EDI und Netzwerktechnik (WLAN, LAN, Switch etc.)

Begeisterung fur die IT und neue Technologien

Freude am Umgang mit Kolleg(innen)

Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift aufgrund internationaler Partner

Strukturierte, zielorientierte und selbstandige Arbeitsweise mit hohem Verantwortungsbewusstsein
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lhre Aufgaben:

v
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Betreuung der gesamten internen IT-Systeme: Windows Server, Windows-Clients, Netzwerk und Peripherie
Ist Level IT-Helpdesks: Sicherstellung eines effizienten IT-Supports

Verwaltung von Benutzerdaten und rechten im Active Directory

Pflege der bestehenden Infrastruktur

Durchfuhrung von Release- und Versionswechsel und Vorbereitung von Updates im SAP

Kontinuierliche Schwachstellenanalyse, Fehlerbehebungen und Weiterentwicklung der Systemlandschaft inkl.
SAP

Standortlbergreifende Planung, Organisation und Umsetzung technischer Projekte in Zusammenarbeit mit
internationalen Kollegen sowie externen Dienstleistern

Beschaffung, Installation und Konfiguration, laufende Wartung sowie sichere Entsorgung von Hardware
Schnittstelle fir Kunden und Lieferanten zum unternehmensweiten EDI-Team

Standortiibergreifende Budgetplanung (Hard-/Software) sowie Uberwachung der laufenden Kosten
Sicherstellung und Uberwachung der konzerninternen IT-Security Policies

lhr Kontakt zu Hofmann:
Zogern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir lhre Fragen telefonisch unter der
0361244260 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: jobs-erfurt@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu héren!



