WIG-SchweilBBer (m/w/d)

(O ort: 96328 Kiips
bis zu 16,50 EUR brutto
Il JoB-ID: 924814

@ Kategorie: Zeitarbeit

WIG-Schweif3er (m/w/d)

Wir suchen Sie! - Ab sofort, in Vollzeit fir ein inhabergeflhrtes, innovatives,
mittelstandisches Unternehmen aus der Metallbau-Branche in Kiips.

Mit Hofmann Personal entscheiden Sie sich fur einen der Marktfuhrer im Bereich
Personaldienstleistungen in Deutschland. Dank unseres starken Netzwerks renommierter
Unternehmen aus verschiedensten Branchen, bieten wir malgeschneiderte Personallosungen
und erstklassige Jobangebote - individuell abgestimmt auf Ihre Bedrfnisse.

Profitieren Sie von unseren Unternehmenskontakten und nutzen Sie die vielfaltigen

Chancen fir |hre berufliche Entwicklung. Hofmann Personal 6ffnet Ihnen Tlren zu neuen
Perspektiven - fiir lhren Erfolg und lhre Zukunft!

lhre Aufgaben:



e Prazises WIG-SchweiBen von dinnwandigen Rohren (Wandstarken 1,5 mm - 3,0
mm) mittels SchweiBverfahren 141 (GTAW) unter Einsatz von Zusatzwerkstoff (Draht)

e Fachgerechte Ausfiihrung von WurzelverschweiBungen an anspruchsvollen
Rohrgeometrien

* Sicheres SchweiB3en in wechselnden und Zwangspositionen, insbesondere HL-045
und PH nach ISO 6947

* Verarbeitung hochwertiger Werkstoffe, darunter Edelstahl (14301, 1.4404) und
VergUtungsstahl (25CrMo4 / 1.7218)

* Eigenstindige Vorbereitung der Bauteile sowie die abschlieBende Qualitatskontrolle
der SchweiBnahte nach geltenden Normen

e Einhaltung aller Sicherheits- und Qualitatsstandards sowie lickenlose
Dokumentation der Arbeitsschritte

lhre Qualifikation:

e Giiltige SchweiBerpriifung nach DIN EN ISO 9606-1 & SchweiBerpass

e Abgeschlossene Berufsausbildung als Metallbauer, Konstruktionsmechaniker,
Industriemechaniker oder Schlosser (oder entsprechende langjahrige Praxis).

* Fundierte Kenntnisse im Wolfram-Inertgas-SchweiBen (Verfahren 141) fir dinne
Bleche oder Rohre.

e Erfahrung mit Werkstoffen wie Edelstahl (CrNi), Stahl oder Aluminium.

e Fahigkeit, technische Zeichnungen, Isometrien und SchweiBplane selbststandig zu
lesen

Ilhr Vorteil:

e Vielfaltige Einsatz- und Weiterbildungsmoglichkeiten
e Hochwertige kostenlose persénliche Schutzausriistungen sowie arbeitsmedizinische
und sicherheitstechnische Betreuung



¢ Gesundheitsforderung durch Praventionskurse, Vorsorgeuntersuchungen und
Mental Health Ansprechpartner

e Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

e Intensive Betreuung durch einen festen Ansprechpartner (inkl. regelmaBiger
Feedbackgesprache und Infoveranstaltungen)

e Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto fir die unkomplizierte Abwicklung von
Anliegen, wie z B. dem Urlaubsantrag und mehr Flexibilitat durch exakte
Stundenerfassung

lhr Kontakt zu Hofmann:

Bewerben Sie sich noch heute! Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter
der 0951-29966-0 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: bamberg@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu héren!
Wir wertschéatzen Vielfalt und begriBen daher alle Bewerbungen - unabhangig von

Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Wir sind gerne fir Sie da:

Gerne beantworten wir lhre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Manuela Schneider

+49 951 29966-0

jobs-Bamberg@hofmann.info

Willy-Lessing-Str. 5
96047 Bamberg


tel:+4995129966-0
mailto:jobs-Bamberg@hofmann.info




