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Elektroniker (m/w/d)

Wir suchen Siel - Ab sofort, in Vollzeit fur ein inhabergefihrtes, namhaftes, internationales, innovatives,
mittelstandisches Unternehmen aus der Elektronikbranche.

Mit Hofmann Personal entscheiden Sie sich fir einen der Marktflhrer im Bereich Personaldienstleistungen in
Deutschland. Dank unseres starken Netzwerks renommierter Unternehmen aus verschiedensten Branchen, bieten wir
mafBgeschneiderte Personallésungen und erstklassige Jobangebote - individuell abgestimmt auf Ihre Bedurfnisse.

Profitieren Sie von unseren Unternehmenskontakten und nutzen Sie die vielfaltigen Chancen fir |hre berufliche
Entwicklung. Hofmann Personal 6ffnet lhnen Turen zu neuen Perspektiven - fir lhren Erfolg und lhre Zukunft!

lhre Aufgaben:

e Montage von Lokalspulen, Mechanischer Aufbau der elektromechanischen Komponenten nach
Arbeitsbeschreibung und Zeichnung Abgleich und Prifung

e | 6t- und Verdrahtungsarbeiten an elektronischen Baugruppen

e Arbeitsvorbereitende Tatigkeiten, wie Ablangen von Leitungen, Zusammenstellung von Materialkits und
Transporttatigkeiten

e Arbeiten in einer teilautonomen Gruppe und mit definierten Schnittstellen (Prozessplanung, Entwicklung)

e Sicherstellung der Verwendung von kalibrierten Prifmitteln sowie die Einhaltung geltender
Arbeitssicherheitsvorschriften sind fur Sie selbstverstandlich

e Sie dokumentieren den Arbeitsfortschritt gewissenhaft im EDV System und Ubergeben den Stand lhrer
Tatigkeit an die Folgeschichten

e Sie bringen Ideen zur Prozessverbesserung ein (KVP, Betriebliche Verbesserungsvorschlage, Lean
Management)



lhre Qualifikation:

Sie verfligen Uber eine abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektroniker, Elektriker, Mechatroniker mit
Elektronikschwerpunkt

Genaues Arbeiten nach Zeichnung, gewissenhafte Uberpriifung von MaBen und elektrischen Werten ist
wesentlicher Bestandteil Ihrer Qualifikation

Sie Uberzeugen durch Qualitatsorientierung und handwerkliches Geschick

Dank |hrer guten Auffassungsgabe kénnen Sie Montagevorgange problemlos erlernen

Umgang mit MS-Office Anwendungen, insbesondere Excel, ist fir Sie selbstverstandlich

Sie beherrschen Deutsch verhandlungssicher in Wort und Schrift

Einsatz im 2-Schicht-Betrieb ist fir Sie kein Problem

lhr Vorteil:

Vielfaltige Einsatz- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Hochwertige kostenlose persénliche Schutzausristungen sowie arbeitsmedizinische und
sicherheitstechnische Betreuung

Gesundheitsforderung durch Praventionskurse, Vorsorgeuntersuchungen und Mental Health Ansprechpartner
Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness, Wohneinrichtung,
Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)

Intensive Betreuung durch einen festen Ansprechpartner (inkl. regelmaBiger Feedbackgesprache und
Infoveranstaltungen)

Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto fir die unkomplizierte Abwicklung von Anliegen, wie z.B. dem
Urlaubsantrag und mehr Flexibilitat durch exakte Stundenerfassung

Teamevents (z.B. Weihnachtsfeier, Sommerfest, Bowling, uvm.)

lhr Kontakt zu Hofmann:

Bewerben Sie sich noch heute! Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der 09131-891322 bzw. per
E-Mail unter folgender Adresse: erlangeni@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu héren!

Wir wertschatzen Vielfalt und begriBen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht, Nationalitat,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und
|dentitat.

Wir sind gerne fiir Sie da:

Gerne beantworten wir lhre Fragen telefonisch oder per E-Mail.



Angela Keitel
+49 9131 891322
jobs-Erlangen1 @hofmann.info

Martinsbiihler StraBe 4
91054 Erlangen
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