
Qualitätssicherung (m/w/d)

Unser Kundenunternehmen ist ein innovatives Unternehmen in der Lebensmittelproduktion, welches sich durch höchste

Qualitätsstandards und modernste Produktionsverfahren auszeichnet.

Für die Position Qualitätssicherung (m/w/d) suchen wir engagierte Fachkräfte, die Verantwortung übernehmen und zur

Sicherung unserer Produktqualität beitragen.

Ihre Aufgaben:

Laboranalysen und Produktprüfungen durchführen sowie Rohware, Halbfabrikate und Fertigware

systematisch untersuchen

Freigabe und Sperrung von Produktionschargen basierend auf Qualitätsergebnissen verantworten

Produktionsrelevante Analysen durchführen und Analysenzertifikate erstellen

HACCP-Konzepte beachten, umsetzen und dokumentieren sowie Qualitätsrichtlinien konsequent einhalten

Dokumentation und Qualitätssicherung von Prüfprozessen gewährleisten und mit externen Dienstleistern

koordinieren

Ihre Qualifikation:

Abgeschlossene Berufsausbildung im Qualitätsbereich, als Laborant (m/w/d) oder in einem vergleichbaren

Fachbereich

Zuverlässigkeit und Eigeninitiative mit strukturierter, gewissenhafter Arbeitsweise

Gute PC-Kenntnisse für die Arbeit mit Qualitätsmanagementsystemen

Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit für die Zusammenarbeit mit Kollegen und externen

Partnern

Verständnis für Hygiene- und Sicherheitsvorschriften in der Lebensmittelproduktion

Qualitätssicherung (m/w/d)

Ort: 04910 Elsterwerda

bis zu 19,26 EUR brutto

JOB-ID: 916194

Kategorie: Zeitarbeit



Ihr Vorteil:

Hohe Übernahmechance durch unseren Kunden

ggf. Mobilitätszuschuss (Fahrtkostenzuschuss, Jobticket, Tankgutscheine, etc.)

Hochwertige kostenlose persönliche Schutzausrüstungen sowie arbeitsmedizinische und

sicherheitstechnische Betreuung

Kostenfreie Praktplätze direkt vor Ort

Gesundheitsförderung durch Präventionskurse, Vorsorgeuntersuchungen und Mental Health Ansprechpartner

Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto für die unkomplizierte Abwicklung von Anliegen, wie z.B. dem

Urlaubsantrag und mehr Flexibilität durch exakte Stundenerfassung

Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness, Wohneinrichtung,

Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)

Etablierte Strukturen mit klaren Zuständigkeiten und Ansprechpartnern in allen Abteilungen

Moderne, klimatisierte Arbeitsumgebung

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Werden Sie Teil unseres Teamsund senden Sie Ihre Bewerbung an

Riesa@hofmann.info.

Wir wertschätzen Vielfalt

und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer

Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Annett Kerstan

+49 3525 8758510

riesa@hofmann.info

Klötzerstr. 13

01587 Riesa

tel:+4935258758510
mailto:riesa@hofmann.info

