Personal

Bautiberwacher (m/w/d) HCFMANN'

© Ort: 93059 Regensburg
bis zu 60.000,00 EUR brutto
(Il JOB-ID: 916732

2] Kategorie: Zeitarbeit

Bautliberwacher (m/w/d)

Wir suchen Siel - aufgrund der langjéhrig erfolgreichen Projektentwicklung fur ein familiengeflhrtes Ingenieurbiro am
Standort Regensburg.

Mit Hofmann Personal entscheiden Sie sich fir einen der Marktflhrer im Bereich Personaldienstleistungen in
Deutschland. Dank unseres starken Netzwerks renommierter Unternehmen aus verschiedensten Branchen, bieten wir
mafBgeschneiderte Personallésungen und erstklassige Jobangebote - individuell abgestimmt auf Ihre Bedurfnisse.

Profitieren Sie von unseren Unternehmenskontakten und nutzen Sie die vielfaltigen Chancen fir |hre berufliche
Entwicklung. Hofmann Personal 6ffnet lhnen Turen zu neuen Perspektiven - fir lhren Erfolg und lhre Zukunft!

lhre Aufgaben:

e Planung und Umsetzung von Tiefbauarbeiten sowie baulichen Komponenten von Umspannwerken im Hoch-,
Tief- und Ingenieurbau

e \Vorbereitung, Organisation und Durchfiihrung von Baustellenbegehungen inklusive Dokumentation der
Ergebnisse

e Abstimmung und Koordination mit Auftraggebern, internen Fachabteilungen sowie externen Partnern und
Projektbeteiligten

e Steuerung und Begleitung des Projektteams wéhrend aller Projektphasen

e Erstellung und Ausarbeitung von Leistungsverzeichnissen und Ausschreibungsunterlagen

e Prufung von AufmaBen sowie Kontrolle eingehender Rechnungen

e Teilnahme an Projekt- und Baustellenbesprechungen sowie Mitwirkung bei der Planung

lhre Qualifikation:

e Abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen, Weiterbildung zum Techniker oder vergleichbare
Qualifikation

e Praktische Erfahrung im Bereich Energieinfrastruktur, Tiefbau oder Ingenieurbau

e Sicherer Umgang mit gangigen Softwareanwendungen im Projektumfeld

e Ausgepragte Kommunikationsstarke sowie Entscheidungsfreude und Verantwortungsbewusstsein



lhr Vorteil:

e Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness, Wohneinrichtung,
Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)

e Intensive Betreuung durch einen festen Ansprechpartner

e Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto fir die unkomplizierte Abwicklung von Anliegen, wie z.B. dem
Urlaubsantrag und mehr Flexibilitat durch exakte Stundenerfassung

lhr Kontakt zu Hofmann:

Zogern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir lhre Fragen telefonisch unter der
0941/409240 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: jobs-regensburg2@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu héren!

Wir wertschatzen Vielfalt und begriBen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht, Nationalitat,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und
|dentitat.

Wir sind gerne fiir Sie da:

Gerne beantworten wir |lhre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Manuela Scherer
+49 941 40924-0
jobs-Regensburg2@hofmann.info

Osterhofener StraB3e 10
93055 Regensburg


tel:+4994140924-0
mailto:jobs-Regensburg2@hofmann.info

