SchweiBer (m/w/d) Sonderwerkstoffe H@FMX‘S&W@

© oOrt: 49661 Cloppenburg
bis zu 17,65 EUR brutto
Il JOB-ID: 905921

2] Kategorie: Zeitarbeit

SchweiBBer (m/w/d) Sonderwerkstoffe

Hofmann Personal ist einer der flihrenden Personaldienstleister in Deutschland und blickt auf Uber 40 Jahre erfolgreiche
Marktprasenz zurlick. Als zuverlassiger Partner fur Unternehmen und Fachkrafte verbinden wir Talente mit spannenden
Karrieremoglichkeiten in verschiedenen Branchen.

Ein renommiertes Unternehmen aus dem Bereich Industrie und Anlagenbau sucht einen erfahrenen SchweiBer (m/w/d)

Sonderwerkstoffe, welches sich durch innovative Losungen und hochste Qualitatsstandards in der Fertigung
auszeichnet.

Ihre Aufgaben:

e Ausfiihrung von SchweiBarbeiten mit WIG-, MAG- und E-Verfahren an Sonderwerkstoffen wie P91, X20,
Kupfer, Nickel und Titan

e Vorbereitung und Kontrolle von Fugenvorbereitung sowie Uberwachung der Schweifnahtqualitit nach
vorgegebenen Richtlinien

e Bedienung und Wartung von SchweiB3einrichtungen einschlieBlich Gasflaschen, Brenner und
Stromruckleitung

e Durchfiihrung von Wirmebehandlungen wie Vorwarmung und Warmenachbehandlung geman
Verfahrensvorgaben

e FEinhaltung von Sicherheitsstandards und HSEQ-Anforderungen im SchweiBprozess

lhre Qualifikation:

e Abgeschlossene Berufsausbildung (m/w/d) als SchweiBer oder vergleichbarer Metallberuf mit gultigen
Schweif3erzeugnissen

o Giiltige SchweiBzertifikate (m/w/d) nach DIN EN 287-1 oder DIN EN ISO 9606 flr Sonderwerkstoffe und
Spezialverfahren

e Mehrj3hrige praktische Erfahrung (m/w/d) in Apparate-, Behalter-, Rohrleitungs- oder Stahlbau

e Fundierte Kenntnisse in Werkstoffkunde, Verfahrenstechnik und Halterungstechnik

e Nachweis von Sicherheitsschulung (m/w/d) (SGU nach SCC-Regelwerk) und arbeitsmedizinischer Vorsorge



lhr Vorteil:

¢ Vielfaltige Einsatz- und Weiterbildungsmaglichkeiten

e Hochwertige kostenlose persénliche Schutzausriistungen sowie arbeitsmedizinische und
sicherheitstechnische Betreuung

e Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

e Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness, Wohneinrichtung,
Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)

¢ Intensive Betreuung durch einen festen Ansprechpartner (inkl. regelmaBiger Feedbackgespréache und
Infoveranstaltungen)

e Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto fur die unkomplizierte Abwicklung von Anliegen, wie z.B. dem
Urlaubsantrag und mehr Flexibilitat durch exakte Stundenerfassung

Ihr Kontakt zu Hofmann:
Bewerben Sie sich noch heute! Gerne beantworten wir lhre Fragen telefonisch unter der +4949419907815 bzw.
per E-Mail unter folgender Adresse: aurich@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu héren!

Wir wertschatzen Vielfalt und begriBen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht, Nationalitat,

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und
|dentitat.

Wir sind gerne fiir Sie da:

Gerne beantworten wir |lhre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Annika Buss
+49 4941 990780
jobs-Aurich@hofmann.info

Marktplatz 3
26603 Aurich


tel:+494941990780
mailto:jobs-Aurich@hofmann.info

