
Servicetechniker Inspektionstechnik (m/w/d)

Wenn Sie Ihrer Karriere die entscheidende Wendung geben möchten, dann sind Sie bei uns genau richtig. Mit

Hofmann Personal entdecken Sie Ihre Potentiale und finden Wege, diese voll auszuschöpfen und unter Beweis

zu stellen.

Sie bringen Erfahrung im Bereich Elektrotechnik, idealerweise in der Informatik mit und sind auf der Suche nach

einer neuen Herausforderung?

Für unseren namhaften Kunden Krones AG suchen wir einen Servicetechniker Inspektionstechnik (m/w/d) in

Direktvermittlung.

Das erwartet Sie:

Das bringen Sie mit:

Aufstellung sowie funktions- und verfahrenstechnische Inbetriebnahme und Überholung von KRONES

Maschinen und Anlagen

✓

Störungssuche und -behebung, Wartungsarbeiten✓

Programmieren von industriellen Steuerungssystemen und der Schnittstellen zwischen den KRONES

Maschinen und Anlagen

✓

Inbetriebnahme von HMI-Systemen wie z. B. ZenOn / cHMI (Visiwin)✓

Inbetriebnahme von Prozessleitsystemen und Vernetzungen von KRONES Maschinen und Anlagen✓

Inbetriebnahme von und Fehlerbehebung bei Bussystemen wie z. B. AS-Interface, Profibus, Profinet,

Ethernet, Powerlink, CANBus

✓

Inbetriebnahme von und Fehlerbehebung bei Frequenz- und Servoumrichtern wie z. B. Danfoss FC-Serie,

SEW Movidrive und Movigear, B&R Acopos

✓

Parametrieren von Kamerasystemen sowie der Schnittstellen zwischen den KRONES Maschinen und

Fremdsystemen

✓

Flexible Umsetzung von Kundenanforderungen, Einstellen und Optimieren eingesetzter Technologien✓

Kommunikation mit Spezialisten in den Werken✓

Einweisen des Bedien- und Anlagenpersonals✓

Ausbildung zum Mechatroniker (m/w/d), Energielektroniker (m/w/d), Radio-/ Fernsehtechniker (m/w/d),

Elektroniker (m/w/d) Informations- und Telekommunikationstechnik und Weiterbildung zum Techniker

(m/w/d) oder Meister (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation

✓

Zertifizierung als Elektrofachkraft✓

Berufserfahrung im Außendienst✓

Erfahrung in der Programmierung mit Siemens S7 / TIA und/oder Allen Bradley✓

Sehr hohe weltweite Reisebereitschaft (ca. 90%)✓

Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse✓

Strukturierte und eigenständige Arbeitsweise✓

Team- und Kommunikationsfähigkeit✓



Das bieten wir Ihnen:

Fühlen Sie sich angesprochen?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung!

Diese senden Sie gerne per E-Mail an jobs-Berlin2@hofmann.

info oder nutzen Sie unser Online-Formular auf unserer Homepage.

Sobald Ihre Bewerbung bei uns eingeht, legt das Hofmann-Team los!

Schritt 1: Bewerbung - Eingangsbestätigung

Schritt 2: Sichtung Ihrer Bewerbungsunterlagen

Schritt 3: Einladung zum Telefon- oder Videointerview

Schritt 4: Feedback

Für Ihre Fragen steht Ihnen Sandra Krämer unter der Rufnummer +49 30 887162-11 gerne zur Verfügung.

Attraktiver Arbeitgeber mit Entwicklungs- und Karriereperspektiven✓

Flexibles Zeitkonto mit Möglichkeit zur Freinahme zwischen den Einsätzen✓

Betriebsärztliche Vorsorgeuntersuchungen✓

Möglichkeit der privaten KFZ-Nutzung (Pauschalversteuerung)✓

Betriebliche Altersvorsorge✓

Vermögenswirksame Leistungen✓

30 Tage Urlaub + 1 Tag Sonderurlaub für den Außendienst✓

Wäschegeld✓

Bei Verlängerung des Aufenthalts vor Ort aus betrieblichen Gründen: Prämien bei nicht in Anspruch

genommenen Heimflug

✓

Tropengeld bei Einsatz in Tropenländern✓

Versicherungsschutz besteht auch bei privaten Reisen✓


