
Monteur/Servicetechniker (m/w/d)

Unser Auftraggeber ist ein innovatives Unternehmen mit dem Schwerpunkt auf Dosiertechnik und Automation. 

Im Zuge der Arbeitnehmerüberlassung suchen wir in Schechen eine/n Monteur/Servicetechniker (m/w/d) im

Sondermaschinenbau.

Ihre Aufgaben in Schechen:

Inbetriebnahme und Service von unseren Anlagen und Komponenten im In- und Ausland

Serviceeinsätze an unseren Anlagen beim Kunden vor Ort, sowohl im mechanischen als auch im elektrischen

und steuerungstechnischen Bereich

Durchführung von Wartungs- und Reparaturaufträgen inkl. Dokumentation von Serviceeinsätzen

Vor- und Nachbereitung der Serviceeinsätze in enger Abstimmung mit weiteren Fachabteilungen

Online- und Telefonsupport zur Unterstützung und Fehlersuche bei Anlagenstörungen

Einhaltung von Qualitäts- und Sicherheitsansprüchen

Ihre Qualifikation als Monteur/Servicetechniker:

Abgeschlossene technische Ausbildung in den Bereichen Mechatronik, Elektrotechnik,

Automatisierungstechnik, Industriemechanik oder vergleichbar

Einschlägige Berufserfahrung in einem oder mehreren der genannten Bereiche (Mechanik / Elektrik /

Steuerungstechnik) sowie ausgeprägtes technisches Verständnis

Vorkenntnisse in der SPS-Programmierung wünschenswert

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Reisebereitschaft (ca. 50-70%) sowie Führerscheinklasse B

Selbständige und zuverlässige Arbeitsweise

Teamgeist und unternehmerisches Denken

Monteur/Servicetechniker (m/w/d)

Ort: 83135 Schechen bei Rosenheim, Oberbayern

bis zu 23,00 EUR brutto

JOB-ID: 901864

Kategorie: Zeitarbeit



Ihr Vorteil in Schechen:

Wir sind eine internationale Unternehmensgruppe mit über 20.000 Mitarbeitern in Deutschland, Österreich,

Tschechien, Slowakei, Schweiz, Italien, Ungarn und den USA.

Anstellung in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis

Schneller und unkomplizierter Einstieg

Qualifikationsübergreifende Einstiegsmöglichkeiten

Übertarifliche Bezahlung

Lohnsteigerung durch tarifliche Branchenzuschläge

Weitere Zusatzleistungen und optionale Zulagen

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Kostenlose, persönliche Schutzausrüstung

Langfristige und wohnortnahe Arbeitsplätze

Chance auf Übernahme durch unsere Kunden

Arbeitsplatzbezogene Weiterbildungsmöglichkeiten

Profitieren Sie von unserem überregionalen Hofmann-Netzwerk!

Individuelle Begleitung und Beratung im Bewerbungsprozess und im Kundeneinsatz

Arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung

Bei uns finden Sie persönliche Entwicklungsmöglichkeiten durch Weiterbildung und verschiedene Einsätze bei

renommierten Unternehmen aus Industrie, Handel und Dienstleistung. Bauen Sie bei und mit uns Ihr Knowhow

weiter aus - wir begleiten Sie mit einer individuellen Beratung!

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der

08031 40922210 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: jobs-rosenheim@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von Geschlecht, Nationalität,

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und

Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Alexandra Schmid-Hofstätter

+49 8031 4092220

jobs-Rosenheim@hofmann.info

Hammerweg 8

83022 Rosenheim

tel:+4980314092220
mailto:jobs-Rosenheim@hofmann.info



