
Junior Sales Manager (m/w/d)

Du möchtest Deine Karriere im technischen Vertrieb starten oder weiterentwickeln? Du hast Freude am Kundenkontakt,

arbeitest lösungsorientiert und möchtest gemeinsam mit Kunden technische Lösungen entwickeln? Dann erwartet Dich

eine abwechslungsreiche Position mit langfristiger Perspektive.

Für ein erfolgreiches Industrieunternehmen suchen wir einen Junior Sales Manager (m/w/d), der Bestandskunden

betreut, neue Geschäftsmöglichkeiten identifiziert und den technischen Vertrieb aktiv unterstützt.

Deine Aufgaben:

Betreuung und Weiterentwicklung bestehender Kundenbeziehungen

Identifikation und Qualifizierung neuer Geschäftsmöglichkeiten

Erstellung, Nachverfolgung und Bearbeitung von Angeboten

Technische Beratung und Entwicklung individueller Lösungskonzepte

Unterstützung des Vertriebsteams bei der Auftragsgewinnung

Enge Zusammenarbeit mit Produktmanagement, Auftragsabwicklung und weiteren Fachbereichen

Pflege von Kunden- und Vertriebsdaten im CRM-System

Mitwirkung bei der Optimierung interner Vertriebsprozesse

Deine Qualifikation:

Abgeschlossene technische oder kaufmännische Ausbildung bzw. Studium

Erste Berufserfahrung im technischen Vertrieb oder Vertriebsinnendienst von Vorteil

Sicherer Umgang mit MS Office sowie idealerweise ERP- und CRM-Systemen

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Kommunikationsstärke sowie kundenorientiertes Auftreten

Strukturierte, selbstständige und teamorientierte Arbeitsweise

Junior Sales Manager (m/w/d)

Ort: 94481 Grafenau, Niederbayern

bis zu 4.000,00 EUR brutto

JOB-ID: 758099

Kategorie: Zeitarbeit



Dein Vorteil:

Attraktive Vergütung sowie zusätzliche Sonderleistungen

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Flexible Arbeitszeiten mit Gleitzeitmodell

Möglichkeit zum mobilen Arbeiten

30 Tage Urlaub

Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten

Betriebliche Altersvorsorge

Fahrradleasing und weitere attraktive Mitarbeiterangebote

Kantine mit Arbeitgeberzuschuss sowie kostenlose Getränke und Obst

Sicherer Arbeitsplatz mit langfristiger Perspektive

Moderne Arbeitsumgebung und kurze Entscheidungswege

Dein Kontakt zu Hofmann:

Werde Teil unseres Netzwerks und bewirb Dich jetzt als Junior Sales Manager (m/w/d)!

Sende uns Deinen Lebenslauf und starte Deine Karriere mit uns. Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität,

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung

und Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Kristiyan Timurdzhiyan

+49 991 2909450

jobs-deggendorf@hofmann.info

Edlmairstr. 1

94469 Deggendorf

tel:+499912909450
mailto:jobs-deggendorf@hofmann.info

