
Staplerfahrer (m/w/d) in Neunburg

Verschiedene Auszeichnungen und Zertifikate von namhaften Institutionen, dazu gehören zum Beispiel Great

Place to Work, Audit Beruf und Familie, sowie der Deutsche Qualitätspreis, belegen unsere Arbeitsplatz- und

Dienstleistungsqualität.

Wir suchen Sie! - Ab sofort, in Vollzeit/bzw. 3-Schicht-Betrieb für ein namhaftes Unternehmen aus der

Süßwaren-Branche in Neunburg vorm Wald.

Ihre Aufgaben:

Ihre Qualifikation:

Führen von Flurförderzeugen, insbesondere Gabelstaplern, im Lager- und Produktionsbereich✓

Verladen, Entladen und Umschichten von Waren und Materialien unter Beachtung der Sicherheitsrichtlinien✓

Durchführung von Wareneingangs- und Warenausgangskontrollen sowie Bestandsprüfungen✓

Unterstützung bei der Kommissionierung und Bereitstellung von Waren für den Versand✓

Meldung von Störungen oder Schäden an Vorgesetzte und Behebung kleinerer technischer Probleme✓

Einhaltung von Ordnung und Sauberkeit im Lagerbereich✓

Gültiger Staplerschein und nachweisbare Erfahrung im Führen von Gabelstaplern✓

Kenntnisse in der Lagerorganisation und Lagerhaltung✓

Zuverlässigkeit, Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein im Umgang mit Waren und Maschinen✓

Bereitschaft zur Arbeit im Schichtbetrieb✓

Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke✓

Deutschkenntnisse in Wort und Schrift✓



Ihr Vorteil:

Wir sind eine internationale Unternehmensgruppe mit über 20.000 Mitarbeitern in Deutschland, Österreich,

Tschechien, Slowakei, Schweiz, Italien, Ungarn und den USA.

Bei uns finden Sie persönliche Entwicklungsmöglichkeiten durch Weiterbildung und verschiedene Einsätze bei

renommierten Unternehmen aus Industrie, Handel und Dienstleistung. Bauen Sie bei und mit uns Ihr Knowhow

weiter aus - wir begleiten Sie mit einer individuellen Beratung!

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der

09431-3794-0 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: jobs-Schwandorf@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Anstellung in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis✓

Schneller und unkomplizierter Einstieg✓

Qualifikationsübergreifende Einstiegsmöglichkeiten✓

Übertarifliche Bezahlung✓

Lohnsteigerung durch tarifliche Branchenzuschläge✓

Weitere Zusatzleistungen und optionale Zulagen✓

Urlaubs- und Weihnachtsgeld✓

Kostenlose, persönliche Schutzausrüstung✓

Langfristige und wohnortnahe Arbeitsplätze✓

Chance auf Übernahme durch unsere Kunden✓

Arbeitsplatzbezogene Weiterbildungsmöglichkeiten✓

Profitieren Sie von unserem überregionalen Hofmann-Netzwerk!✓

Individuelle Begleitung und Beratung im Bewerbungsprozess und im Kundeneinsatz✓

Arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung✓


