
Prüfmittelverantwortlicher (m/w/d)

Wir suchen Sie! - Ab sofort, in Vollzeit für ein namhaftes und mittelständisches Unternehmen

aus der Metall-Branche in Höchstadt.

Mit Hofmann Personal entscheiden Sie sich für einen der Marktführer im Bereich

Personaldienstleistungen in Deutschland. Dank unseres starken Netzwerks renommierter

Unternehmen aus verschiedensten Branchen, bieten wir maßgeschneiderte Personallösungen

und erstklassige Jobangebote – individuell abgestimmt auf Ihre Bedürfnisse.

Profitieren Sie von unseren Unternehmenskontakten und nutzen Sie die vielfältigen Chancen

für Ihre berufliche Entwicklung. Hofmann Personal öffnet Ihnen Türen zu neuen Perspektiven

– für Ihren Erfolg und Ihre Zukunft!

Ihre Aufgaben:

Prüfmittelverantwortlicher

(m/w/d)

Ort: 91315 Höchstadt an der Aisch

bis zu 22,00 EUR brutto

JOB-ID: 920819

Kategorie: Zeitarbeit



Tägliches Bereitstellen von Prüfmitteln sowie Verwaltung, Überwachung und Pflege

des gesamten Prüfmittelbestands

Reparatur von Messmitteln sowie Unterstützung der Fertigung bei aufkommenden

Problemen mit Messmitteln und Messaufgaben

Beauftragung von externen Kalibrierungen und Reparaturen der Messmittel

Bedienung und Einrichtung der 3D KMM

Durchführung von Schulungen und Unterweisungen im Umgang mit Messgeräten

Mitwirkung bei internen und externen Audits

Ihre Qualifikation:

Gute Kenntnisse im Bereich der Prüfmittelüberwachung und Messtechnik zwingend

erforderlich

Erfahrung mit Kalibrierprozessen und Messsystemanalysen (MSA)

Sicherer Umgang mit technischen Zeichnungen, Toleranzen sowie Form- und

Lagetoleranzen

Kenntnisse statistischer Methoden im Qualitätswesen sowie messtechnische

Kenntnisse

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Ausgeprägtes Qualitätsbewusstsein sowie strukturierte Arbeitsweise

Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit sowie souveränes Auftreten und

Kommunikationsstärke

Ihr Vorteil:

Vielfältige Einsatz- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Hochwertige kostenlose persönliche Schutzausrüstungen sowie arbeitsmedizinische

und sicherheitstechnische Betreuung

Gesundheitsförderung durch Präventionskurse, Vorsorgeuntersuchungen und

Mental Health Ansprechpartner



Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness,

Wohneinrichtung, Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)

Intensive Betreuung durch einen festen Ansprechpartner (inkl. regelmäßiger

Feedbackgespräche und Infoveranstaltungen)

Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto für die unkomplizierte Abwicklung von

Anliegen, wie z.B. dem Urlaubsantrag und mehr Flexibilität durch exakte

Stundenerfassung

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Bewerben Sie sich noch heute! Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter

der 0951- 2996622 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: bamberg@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von

Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,

Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Manuela Schneider

+49 951 29966-0

jobs-Bamberg@hofmann.info

Willy-Lessing-Str. 5

96047 Bamberg

tel:+4995129966-0
mailto:jobs-Bamberg@hofmann.info



