
Mechaniker (m/w/d)

Hofmann Personal zählt zu den etablierten Personaldienstleistern in Deutschland und steht seit über 40 Jahren für

erfolgreiche Personalvermittlung. Wir unterstützen Fachkräfte dabei, den nächsten Karriereschritt zu gehen, und bieten

attraktive Einsatzmöglichkeiten bei namhaften Unternehmen.

Für unseren Kunden, ein erfolgreiches Industrieunternehmen im Raum Amt Wachsenburg, suchen wir einen engagierten

Mechaniker (m/w/d). Sie erwartet ein modernes Arbeitsumfeld, abwechslungsreiche Aufgaben sowie eine langfristige

berufliche Perspektive.

Ihre Aufgaben:

Eigenständige Durchführung von Instandhaltungs-, Wartungs- und Reparaturarbeiten an Maschinen,

Produktionsanlagen und technischen Betriebseinrichtungen

Zusammenbau, Austausch und Demontage mechanischer Bauteile sowie Baugruppen

Umsetzung geplanter Inspektions- und Servicearbeiten zur Sicherstellung eines reibungslosen

Produktionsablauf

Unterstützung bei der Installation und Inbetriebnahme neuer Maschinen und Anlagen

Ordnungsgemäße Dokumentation der erledigten Arbeiten unter Einhaltung interner Qualitäts- und

Sicherheitsvorgaben

Ihre Qualifikation:

Abgeschlossene Ausbildung in einem technischen Beruf, z.B. als Industriemechaniker (m/w/d),

Betriebsschlosser (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation von Vorteil aber nicht zwingend erforderlich 

Erste Berufspraxis in einem Produktions- oder Industrieunternehmen ist wünschenswert

Ausgeprägtes technisches Verständnis sowie eine sichere und sorgfältige Arbeitsweise im Umgang mit

Maschinen und Werkzeugen

Hohe Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein und eine strukturierte Vorgehensweise

Offenheit für den Einsatz im Schichtbetrieb und eine flexible Arbeitsweise

Mechaniker (m/w/d)

Ort: 99334 Amt Wachsenburg

bis zu 17,65 EUR brutto

JOB-ID: 894870

Kategorie: Zeitarbeit



Ihr Vorteil:

Attraktive Vergütung durch Equal Pay, Zahlung nach Tarifvertrag sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Übernahmechance durch unseren Kunden

Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto für die unkomplizierte Abwicklung von Anliegen, wie z.B. dem

Urlaubsantrag, sowie mehr Flexibilität durch exakte Stundenerfassung

Intensive Betreuung durch einen festen Ansprechpartner

Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness, Wohneinrichtung,

Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Sind Sie bereit für den nächsten Karriereschritt? Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen! Senden Sie

uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen und werden Sie Teil eines Teams, das Ihre Fähigkeiten schätzt und

fördert.

E-Mail:jobs-Eisenach@hofmann.info

Telefon:015119501840

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Sandra Rittel

+49 3691 882460

jobs-Eisenach@hofmann.info

Am Goldberg 2

99817 Eisenach

tel:+493691882460
mailto:jobs-Eisenach@hofmann.info

