SchweiBer / Schlosser fiir
Siemens (m/w/d)

@ Ort: 90461 Nirnberg, Mittelfranken
bis zu 26,83 EUR brutto
Il JoB-ID: 933489

@ Kategorie: Zeitarbeit

SchweiBer / Schlosser fiir Siemens (m/w/d)

Wir suchen Sie! - Ab sofort, in Vollzeit (35Stunden) fiir Siemens in Niirnberg als SchweiBer
/ Schlosser (m/w/d).

Mit Hofmann Personal entscheiden Sie sich fur einen der Marktfuhrer im Bereich
Personaldienstleistungen in Deutschland. Dank unseres starken Netzwerks renommierter
Unternehmen aus verschiedensten Branchen, bieten wir mal3geschneiderte Personallosungen
und erstklassige Jobangebote - individuell abgestimmt auf Ihre BedUrfnisse.

Profitieren Sie von unseren Unternehmenskontakten und nutzen Sie die vielfaltigen Chancen

fur lhre berufliche Entwicklung. Hofmann Personal 6ffnet Ihnen Tiren zu neuen Perspektiven
- fur lhren Erfolg und lhre Zukunft!

lhre Aufgaben:



e Montage von Baugruppen und Komponenten - manuell oder unter Einsatz von
Werkzeugen, Vorrichtungen und Montageeinrichtungen sowie unterschiedlichen
Verbindungstechniken (z. B. SchweiBen), teilweise mit umfangreichen
Montageinhalten

* Reparaturarbeiten an Stahlteilen, z. B. Bohren, Schleifen, SchweiBen und Flexen

e Meldung von Stérungen und Weitergabe von Informationen zu moglichen
Storungsursachen

e Durchflihrung der Qualitatssicherung sowie Bearbeitung des standardisierten
Abnahmeberichts (z. B. SQA)

Ilhre Qualifikation:

e Fachbezogene Ausbildung wiinschenswert, jedoch nicht erforderlich
e Mehrjahrige, fachbezogene Berufserfahrung zwingend erforderlich
e SchweiBzertifikate fir mindestens 80 % der folgenden Verfahren:
e 135P FW FM1 S t10 PF ml

e 135P FW FM1S t10 PD ml

e 135P FW FM5 S t10 PB ml

e 141 TFW FM1 S t5.0 D48 PH ml

e 141 TFW FM5 S t5.0 D48 PH ml

e 141 TBW FM1 S s2.6 D48 PH ss nb

e 141 TBW FM5 S s2.6 D48 PH ss nb

e Gultige Fahrerlaubnis fur Kran, Stapler, Hebebuihne sowie PSAgA
e Bereitschaft zur Arbeit im 3-Schicht-Betrieb

Ilhr Vorteil:

e Vielfaltige Einsatz- und Weiterbildungsmoglichkeiten

e Hochwertige kostenlose personliche Schutzausristungen sowie arbeitsmedizinische
und sicherheitstechnische Betreuung

e Gesundheitsforderung durch Praventionskurse, Vorsorgeuntersuchungen und
Mental Health Ansprechpartner

e Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness,
Wohneinrichtung, Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)



* Intensive Betreuung durch einen festen Ansprechpartner (inkl. regelmaBiger
Feedbackgesprache und Infoveranstaltungen)

e Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto flr die unkomplizierte Abwicklung von
Anliegen, wie z B. dem Urlaubsantrag und mehr Flexibilitat durch exakte
Stundenerfassung

e Teamevents (z.B. Weihnachtsfeier, Sommerfest, Bowling, uvm)

lhr Kontakt zu Hofmann:

Bewerben Sie sich noch heute! Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter
der 015119501781 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: jobs-
erlangen1@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu horen!
Wir wertschatzen Vielfalt und begriBen daher alle Bewerbungen - unabhangig von

Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Wir sind gerne fiir Sie da:

Gerne beantworten wir lhre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Nazli Essiz

+49 9131 891319

Nazli.Essiz@hofmann.info

Martinsbiihler StraBe 4
91054 Erlangen


tel:+499131891319
mailto:Nazli.Essiz@hofmann.info

