Qualitatsprifung (m/w/d)

@ Ort: 91315 Hochstadt an der Aisch
bis zu 19,88 EUR brutto
Il JoB-ID: 925937

@ Kategorie: Zeitarbeit

Qualitatspriifung (m/w/d)

Wir suchen Siel - Ab sofort, in Vollzeit fur ein namhaftes Unternehmen aus der Automobil-
Branche in Hochstadt.

Mit Hofmann Personal entscheiden Sie sich fur einen der Marktfuhrer im Bereich
Personaldienstleistungen in Deutschland. Dank unseres starken Netzwerks renommierter
Unternehmen aus verschiedensten Branchen, bieten wir malgeschneiderte Personallosungen
und erstklassige Jobangebote - individuell abgestimmt auf Ihre Bedrfnisse.

Profitieren Sie von unseren Unternehmenskontakten und nutzen Sie die vielfaltigen Chancen

fur lhre berufliche Entwicklung. Hofmann Personal 6ffnet Ihnen Turen zu neuen Perspektiven
~ flr Ihren Erfolg und Ihre Zukunft!

lhre Aufgaben:

e Prifen von Materialzeugnissen



e Pflege und Bereitstellung der Dokumentationsunterlagen

e Vorbereiten und Einstellen und Justieren von Mess- und Prifmitteln

e Uberwachen, Kennzeichnen und Uberpriifen der Mess- und Priifmittel sowie der
Einstellnormale

e mabliche und visuelle Probenprifung der laufenden Produktion nach Zeichnung und
Prufplan

e Durchfihren von Messtatigkeiten nach Prifanweisung mittels verschiedener
Messmittel

e Lesen von Technischen Zeichnungen

e Sammeln und Auswerten von Qualitatsdaten (serienbegleitende Uberpriifungen
USW.).

e Fehlermeldung an die Verantwortlichen von Fertigung und QS

e Uberwachung der Ausfihrung und Wirksamkeit von AbstellmaBnahmen

lhre Qualifikation:

e Berufserfahrung in der Qualitatssicherung, Produktion und Sichtkontrolle
e gute Kenntnisse im Bereich der Messtechnik

e Erfahrung im Umgang mit Messmitteln

* Technisches Verstandnis

¢ Kenntnisse MS-Office

¢ Schichtbereitschaft (3-Schicht)

Ilhr Vorteil:

e Vielfaltige Einsatz- und Weiterbildungsmoglichkeiten

e Hochwertige kostenlose personliche Schutzausrustungen sowie arbeitsmedizinische
und sicherheitstechnische Betreuung

e Gesundheitsforderung durch Praventionskurse, Vorsorgeuntersuchungen und
Mental Health Ansprechpartner

e Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness,
Wohneinrichtung, Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)

* Intensive Betreuung durch einen festen Ansprechpartner (inkl. regelmaBiger
Feedbackgesprache und Infoveranstaltungen)



e Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto fir die unkomplizierte Abwicklung von
Anliegen, wie z B. dem Urlaubsantrag und mehr Flexibilitat durch exakte
Stundenerfassung

e Teamevents (z.B. Weihnachtsfeier, Sommerfest, Bowling, uvm.)

lhr Kontakt zu Hofmann:

Bewerben Sie sich noch heute! Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter
der 09131-89130 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: jobs-
erlangeni@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hoéren!
Wir wertschéatzen Vielfalt und begriBen daher alle Bewerbungen - unabhangig von

Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Wir sind gerne fir Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Karyna Gasanova

+49 9131 891316

jobs-Erlangen1@hofmann.info

Martinsbiihler Stra3e 4
91054 Erlangen


tel:+499131891316
mailto:jobs-Erlangen1@hofmann.info

